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Guten Tag, liebe Leserinnen und Leser!

Zugegeben, das Schwerpunktthema dieser Ausgabe ist
leicht zu erkennen. Aber die Ausbildungsmesse hat sich
in der Vergangenheit stark bewdhrt und sie verdient
diese grolRe Aufmerksamkeit. Gleichzeitig stellen wir
einige Sudkreis-Firmen vor, die sich auch im Aussteller-
verzeichnis wieder finden.

Natiirlich mdchten wir mit Berichten tber unterschied-
liche Ausbildungsplatze vor allem unsere jugendliche

Leserschaft ansprechen und zum Besuch der Messe auf
dem Geldnde der VER-Ennepetal einladen. Natirlich ist

Email: en-aktuell@t-online.de
www.en-aktuell.de
Tel.: 02336 /47 28 97
Fax: 02196 /706 93 59

Mobil: 0177 /311 ‘,li",.ﬁ%"t. |

es uns gelungen dennoch einen breiten Bogen
zu spannen und Leser aller Generationen
anzusprechen. Angefangen bei den Kleinsten,
die in dieser Ausgabe ,Lulu, das kleine Pony*
kennen lernen bis hin zu Erwachsenen, die sich
auf Roman Kruzycki als Mensch bei Rosler
freuen kénnen. Auch Tipps und Trends der
Region fehlen in diesem Heft nicht.

Herbstliche Lesestunden mit unserem
En aktuell-Magazin wiinscht

Ihre Tanja Rosler

=N

Thomas Buchholz

Sabine Placking
Medienberaterin
Ansprechpartnerin
fiir Wetter, Herdecke,
Sprockhdovel, HaRlinghausen

Tel. 0151- 23 011727

Medienberater
Ansprechpartner fiir
Schwelm, Ennepetal
Gevelsberg, Hattingen

Tel. 0177- 6800163

und F|rmenportra|ts
Tel. 0151-54758638

Uwe Sebeczek
eie-Re Fotograf

und Journalistin

tronniker@

googlemail.com

Tel. 0170-9087153



Klares Design, intelligente Losungen, zeitlose Eleganz.

interlUbke

Das neue Programm ‘bookless‘ von interliibke
ist als verschiebbarer Raumteiler, raumhohes
Regal oder schwebendes Wandelement plan-
bar. Seine eleganten Glasflachen, filigranen
Korpustiefen und LED-Beleuchtung vermitteln
Transparenz und Leichtigkeit. Entwickelt fir den
Wohn- und Objektbereich, nimmt das multi-
funktionale Konzept fast jeden Grundriss auf,
integriert digitale Mediensysteme und ist mit
anderen Programmen kombinierbar. Bei der
Planung lhrer individuellen Einrichtung stehen
lhnen unsere Innenarchitekten und interliibke-
Spezialisten gerne mit Rat und Tat zur Seite.
Uberzeugen auch Sie sich. Das erfahrene
Huls-Beraterteam freut sich auf lhr Kommen.

Die LED-Beleuchtung von bookless spendet nicht nur Licht und
Orientierung, sondern sorgt auch rund um die Uhr fiir eine Uberaus
angenehme Atmosphare und ist damit fir jeden Raum eine
Bereicherung im Zeitgeist und zugleich ein wahrer Lichtblick.

Untergeschoss nach mehrmonatigem Umbau wieder neu eroffnet. Auch hier bieten wir lhnen jetzt

eine attraktive Ausstellung im Zeitgeist mit den neuesten Modellen fiir den Wohn- und Essbereich.

einrichtungshauser

hiils

fur Wohnung, Buro & Geschaft

Schwelm Bahnhofstr. 63 - 69

Neues Wohnen Richard Hiils GmbH & Co. KG

Tel.: 023 36 /49 09 0, Fax: 0 23 36 / 49 09 25
www.huels-in.de info@huels-in.de

Montag bis Samstag 10:00 - 18:30 Uhr
100 Kunden - Parkpliatze direkt am Haus
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Der Seniorendienst Schwelm fiihlt

sich wohl am Neumarkt 26

Inhaberin Ulla Benning und ihr Team sind seit dem 17.
August in den neuen Raumlichkeiten zuhause. ,Wir
freuen uns tber die zentrale Lage und hoffen, dass auch
unsere Kunden und deren Angehérige die Nahe zur City
nutzen und viele Fragen nun persénlich vor Ort stellen®,
so Ulla Benning.

Der Seniorendienst Schwelm bietet seine Dienste fiir
hilfebediirftige Personen an, vor allem hat sich die
empathische Griinderin den Belangen der an Demenz
Erkrankten verschrieben. ,Wir bieten alles aulRer Pflege!
So kaufen wir ein, organisieren Arztbesuche, begleiten
zum Friseur, auf dem Spaziergang, ins Theater oder
einfach nur um auswarts einmal Kaffee zu trinken und
ein Stlick Kuchen zu schlemmen.” Hier zahlt vor allem
die zwischenmenschliche Kommunikation. Das Mitar-
beiterteam ist fachlich kompetent und besonders im
Umgang mit Demenzkunden geschult und zertifiziert.
Ulla Benning steht fiir schnelle unkonventionelle Hilfe
und pragmatische Abwicklung, der Seniorendienst ist

bei den Kranken- und Pflegekassen zugelassen. Besten-
falls tiberzeugen sich kiinftige Kunden und deren Ange-
horige vor Ort und informieren sich in ansprechender,
vertrauensvoller Atmosphare von der Freundlichkeit
und Kompetenz des Dienstleisterteams am Schwelmer
Neumarkt.

Text: Tanja Rosler — Bild: Sebastian Sachs

Um unseren Erfolg weiter auszubauen, suchen wir

Talente im Anzeigenverkauf (m/w)

Bereich: siidlicher EN-Kreis

Unser
Angebot: e abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Freiraum fr

Ideen und Initiative
» eigensténdiges Arbeiten in lhrer Region

Interessiert? Dann wiirden wir uns freuen von lhnen per eMail
oder Telefon zu héren:

EN aktuell
Postfach 0368
58316 Schwelm

Tel. 0 23 36 / 47 28 97
Mobil 01 77 /3 11 16 31

en-aktuell @t-online.de
www.en-aktuell.de

Herbstbasar

im Ev. Feierabendhaus Schwelm
Daoinghauser Str. 23

am 13.10.2012 %

von 13.00 Uhr -18.00 Uhr

mit

jeder Menge schoner Sachen:

e Schmuck und Bastelarbeiten
e Handarbeiten (Socken, Schals und mehr)
¢ Hausgemachte Marmelade und Sifte

¢ Biicher-, Kleider- und sonstiger Trodel

e Homg, Honigwein
¢ Herbstlicher Eintopf,
e Waffeln u. Kuchen
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Dass die beiden Schiilerinnen ihre Ausbildung mit so
hervorragenden Ergebnissen abschlieBen konnten,
ist sicherlich nicht zuletzt den Praxisanleiterinnen
zu verdanken, die auf dem Foto mit den beiden frisch
gebackenen ,Schwestern“ um die Wette strahlen.

Arbeitslosigkeit hat man in diesem Beruf nicht zu
beflirchten - im Gegenteil: der Fachkraftemangel
macht sich schon jetzt auf dem Arbeitsmarkt be-
merkbar und Altenpfleger/innen kénnen sich mit
ihrem bestandenen Examen ihr Einsatzgebiet aus-
suchen: Stationdre Pflege, Tagespflege, Ambulante
Dienste, Geronto-Psychiatrie oder Palliativpflege.

Seit vielen Jahren wird im Evangelischen Feierabendhaus Frau Annika Rittinghaus wird dem Feierabendhaus

Schwelm mit groRBem Erfolg ausgebildet. weiterhin treu bleiben: sie ist seit dem o1. Septem-
ber 2012 im Pflegebereich 3 (Altbau) tatig.

Die dreijahrige Ausbildung findet fiir den schulischen

Teil in den Fachseminaren fiir Altenpflege und fiir den Alles Gute und Gottes Segen fiir den weiteren Be-

praktischen Teil in den Einrichtungen der stationdren, rufs- u. Lebensweg.

teilstationdren oder ambulanten Altenpflege statt; hier

wird auch der Ausbildungsvertrag geschlossen und die

Ausbildungsverglitung gezahlt.

Auch in diesem Herbst haben wie- In guten Hénden selbstbestimmt und geborgen leben.

der Altenpflegeschiilerinnen aus un-

serem Haus ihre Examina abgelegt.

Zwei Absolventinnen (Frau Annika

Rittinghaus und Frau Marika Carl- e = |

sen) konnten bereits am 31. August . ol p - Im Feierabendhaus, dem Seniorenheim der Evangeli-

. . . 1. schen Kirchengemeinde Schwelm, finden Menschen,
ihre Urkunden bei der feierlichen die pflegebediirftig geworden sind oder ihren Haus-

Zeugnisiibergabe in der Diakoniekir- halt nicht mehr filhren kénnen, ein neues Zuhause.

che Elberfeld in Empfang nehmen. Wenden Sie sich gerne an uns, um mehr {iber Pflege-
im Evangelischen Feierabendhaus 99 bediirftigkeit, Kurzzeitpflege und vollstationére Pflege
zu erfahren.

® 3 Gebiude [ 12 Stationen [ 152 Plitze

® 124 Einzelzimmer (iiberw. mit Balkon oder Terrasse),
14 Doppelzimmer, 2 Kurzzeitpflege-, 1 Gastezimmer

® GroBziigige Gartenanlagen

® Besondere Angebote fiir Bewohner mit Demenz

® Ehrenamtliche Besuchsdienste

Ev. Feierabendhaus Schwelm

Déinghauser StraBe 23
/' 58332 Schwelm
7. Tel.: 02336 9250

www.feierabendhaus-schwelm.de

Ev. Feierabendhaus Schwelm
Déinghauser StraRe 23
58332 Schwelm

Tel.: 02336 9250
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wPapa & Schn”

beriihren mit ihrer Musik die Herzen
von Generationen

~Papa & Sohn*, das sind Stefan und Luka Wiesbrock. Die
beiden Musiker prasentieren eigene Kompositionen
und bekannte Volkslieder - oft mit eigenem Text - in
Live-Konzerten und auf ihrer ersten CD. ,,Die Idee zu
dem Projekt ,,Papa & Sohn* hat zwei Wurzeln. Zum
einen ist es der Wunsch eines Musikers mit seinem
Kind zusammen auf der Bithne zu stehen und mit der
Musik zu begeistern. Zum anderen ist es der Gedanke,
die alten Volkslieder und Texte der jungen Generation
so zu prasentieren, dass diese Lieder in den Képfen der
Menschen weiterleben und uns somit ein Stiick weit
erhalten bleiben®, erzdhlt ,Papa“ Stefan Wiesbrock. Das
ist also der Wiesbrocksche Hintergrund zu dem Projekt.
Doch als ich die beiden im Interview treffe und das Duo
live erlebe, entsteht noch ein ganz anderes Bild von
»Papa & Sohn“. Hier sitzen nicht nur Zwei mit Leiden-
schaft fiir Musik, sondern vor allem ein stolzer Vater
und ein ausgeglichener, gliicklicher Junge.

Luka Wiesbrock schafft den Spagat zwischen schu-
lischen Anforderungen und abwechsiungsreicher Frei-
zeitgestaltung vielleicht auch gerade wegen der
Liebe zur Musik so gut. ,,Musik zu
machen ist fiir mich Spal und ich
freue immer auf die Proben und jetzt
natiirlich auch auf unsere Auftritte®,
erzahlt Luka.

Ich komme in den Genuss, ein
paar Lieder der neuen CD zu
héren. Gleich beim ersten Song
,Sternlein“ bekomme ich
Génsehaut, Luka singt einfach
wunderschén. Zugegeben, = %%
ich habe keine Ahnung von &

Musik und bin so musikalisch wie ein Wolkenkratzer,
aber hier merke auch ich: der Junge kann singen! Der
Papa natiirlich auch, aber das wissen ja schon alle. Ste-
fan Wiesbrock ist seit Jahrzehnten in der Musikbranche
und den meisten Lesern als Gitarrist, Sdnger, Kompo-
nist, Bandmitglied und aus dem Musikunterricht be-
kannt. Beim dritten Lied ,Nimm die Hande weg" komme
ich dazu, mich auf den Text zu konzentrieren.

Hab ich da richtig gehért? Ja, habe ich. Es geht um Miss-
brauch, nicht plakativ und in seiner schlimmsten Form,
sondern in der kaum wahrnehmbaren, leisen und - ja
fast alltaglichen. Auch Themen wie hdusliche Gewalt
und Probleme der Dritten Welt werden in den Songs
dargestellt. Alles auf eine sehr gefiihlvolle Art, die eher
zum Nachdenken als zum Empéren auffordert. ,,Genau
das wollten wir riiberbringen, das sind Lieder mit Hin-
tergrund und Botschaft®, erklart Stefan Wiesbrock.

Gerade noch mit Nachdenken beschiftigt, reit mich
Jim Knopf auf den Boden der Tatsachen zuriick und
»Eine Insel mit zwei Bergen* ladt zum Aufspringen
und Mitsingen ein. Genau das ist bestimmt auch das
Geheimnis des Erfolges, diese gekonnte Mischung aus
leisen Ténen und so bekannten Stimmungsliedern, die
wirklich jeder kennt. Danach klappert die Miihle am
rauschenden Bach und ein kleiner griiner Kaktus sticht,
einfach genial intoniert und tiberraschend anders, aber
trotzdem, vom Enkel bis zur Oma,
jeder méchte und kann mitsingen
- entweder beim nachsten Konzert
am 4.11. bei der Altkatholischen Ge-
meinde in K6ln, am 8.12. im Enne-
petaler Bahnhof (Kultur am Gleis)
oder jederzeit mit der CD. Die gibt
es in Schwelm bei Kéndgen, mihca
music (neben Conti) und beim
Holzwurm am Neumarkt.

Text: Tanja Rosler

\ deinblick-meinklick

Studio: Voerder Str. 109 58256 Ennepetal

- §

info@deinblick-meinklick.de
www.deinblick-meinklick.de

A

0170/9087153
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Sunshine4Kids: ,,Hoffnungsflotte fiir Deutschland“
ist wieder eingelaufen '

Mit dem Ende der Sommerferien in NRW lief auch die diesjahrige Hoffnungsflotte i
fur Deutschland wieder in den Heimathafen ein. Das alljahrliche Projekt des Vereins s
Sunshine4Kids fiihrte die Teilnehmer wieder ins niederldndische ljsselmeer, erstmals S
allerdings unter der Schirmherrschaft der Ministerprasidentin Hannelore Kraft. Fiinf- ;
zehn Boote bildeten die Hoffnungsflotte 2012 und mit ihnen stachen 100 Menschen in o —
See. Die Crew aus Sozialpddagogen, Arzten, Psychologen, Skippern und Schiffseignern
kiimmerte sich mit Herz und Verstand um die Hauptpersonen: Kinder und Jugendliche.
Das Angebot der Griinderin Gaby Schéfer richtet sich an Kinder die an Krebs erkrankt
sind, einen oder beide Elternteile verloren haben, ein todkrankes Geschwisterkind ha-
ben und an Heim- und Pflegekinder. ,Ich wei nicht, ob es an unserer prominenten
Schirmherrin liegt, aber in diesem Jahr hat die Flotte wieder alle Erwartungen tibertrof-
fen. Wir waren tiberwaltigt von den Eindriicken und die Momente der Freude und des
Gliicks mit den Kindern zu teilen ist einfach wunderbar. Vielen Dank an alle Sponsoren
und an das Team aus ehrenamtlich Aktiven, ohne deren unermidlichen Einsatz solch
ein groRes Projekt niemals zu realisieren ware“, so Gaby Schéfer. Getreu dem Motto:
Nach der Flotte ist vor der Flotte - macht sich Sunshine4Kids schon jetzt bereit fiir die
Hoffnungsflotte 2013 und freut sich tiber neue und alte Unterstutzer fur die Flotte mit
einem klaren Ziel: volle Fahrt voraus - auf strahlende Kinderaugen!

Text: Tanja Rosler / Fotos: www.sunshinegkids.de
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Bereits seit Mai diesen Jahres gibt es eine Neuerung in der FulRgan-
gerzone an der Hauptstr. 51: ,,Conti2go* mit ausgewdhlten Eisspezi-
alitaten zum Mitnehmen oder zum Schlemmen auf der Terrasse. Als
echte Alternative zum Speiseeis bietet die Familie Conti den besonders
cremig leicht und lecker schmeckenden Frozen Yoghurt an. Frisch aus
der Eismaschine mit wenig Kalorien aber viel Calzium kann der Kunde
nun seine sogenannten , Toppings“ wahlweise mit frischen Friichten,
Mokkabohnen, Schokoraspeln und Saucen kreiren.Unendliche Varian-
ten warten auf Kundschaft. Kennen Sie schon den neuen Eisburger?

Na dann - Herzlich willkommen!

N
—
~

C

Gelataria

Eis Café Conti Caffé CUBE Conti2Go
) . ) Inh. Renzo Conti Inh. Renzo Conti Inh. Renzo Conti
Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter: HauptstraBe 55 HouptstraBe 63 Hauptstr. 51
. 58332 Schwelm 58332 Schwelm 58332 Schwelm
i www.conti2go Tel. 02336- 26 76 Tel. 02336- 81 90 97 Telefon:
Sy g 00 — 20- Fax 02336 - 47 01 54 Fax 02336 - 47 01 54 02336 / 15056
Offnungszeiten: Montag bis Sonntag 9:00 - 20:00 Uhr ek i P w{ﬁ!g‘. h

(bei schonem Wetter haben wir selbstverstdndlich Idnger gedffnet)

Die Wanderausstellung des LWL-Museumsamtes fiir
Westfalen (Landschaftsverband Westfalen-Lippe) the-
matisiert die Erinnerung und das Gedenken an natio-
nalsozialistisches Unrecht in Westfalen. Die Ausstellung

fur die aktuelle Bildungs-
arbeit sowohl in Museen
und NS-Gedenkstatten
als auch in schulischen

versteht sich als Beitrag zur Demokratisierung und ist in
Zusammenarbeit mit Gedenkstdtten und Museen ent-
standen. Sie will ein Fenster zur Offentlichkeit sein, um
in Erinnerung an die Schicksale vieler, oft namenloser,
diskriminierter und politisch Verfolgter zu erinnern.
Diese von Briichen markierten Biografien sind in der
Region und an den Orten von Leiden und Gewalt
verankert. lhre individuellen und zugleich von ihrer
Zeit gepragten Schicksale fordern auf, nachzufragen
und hinzuschauen. Grundlage bildet die dokumentierte
Uberlieferung von weniger prominenten Biografien von
Personen, die der Verfolgung unter dem NS-Regime in
Westfalen zum Opfer fielen.

In reprasentativer Auswahl werden individuelle Lebens-
ldufe nachgezeichnet, die am Ende der Zeitzeugenschaft

Einrichtungen generell an
Bedeutung gewinnen.

Die sehenswerte Sonder-
schau ist im Haus Mart-
feld bis zum 11. November
2012 zu sehen und kann
kostenlos zu den Off-
nungszeiten des Museums
besichtigt werden.

(Mittwochs, freitags und
samstags von 10 bis 13
Uhr, sonntags von 11 bis
18 Uhr. An gesetzlichen
Feiertagen geschlossen).




Firma Gerbracht GmbH -

Industrieschilder schreiben Geschichte

Viola und Matthias Kampschulte fiihren das 1949 ge-
griindete Schwelmer Traditions - Familienunternehmen
mit Know How und Leidenschaft. ,,Ich kann an kaum
einem Gullideckel vorbeigehen ohne mich zu vergewis-
sern, dass er mit unserem Schild versehen ist“, berichtet
Matthias Kampschulte. Aha, schon mal ein Produkt aus
dem Hause Gerbracht. Aber das ist langst nicht alles.
Zu den Kunden zdhlen Firmen wie Siemens, Wiirth

und Liebherr. Alle samt ausgeristet mit qualitativ
hochwertigen im Sandgussformverfahren gefertigten
Industrieschildern, aus Aluminium, Messing, Bronze
oder Rotguss, fiir die unterschiedlichsten Einsatzbe-
reiche. ,,Einmal fertigen wir zur Kennzeichnung der
einzelnen Maschinen eines Unternehmens, ein anderes
Mal - fiir die Firma Wiirth zum Beispiel - stellen wir
die sogenannten Partnerschilder her. Diese gelten als
Aushdngeschild der einzelnen Wiirth-Vertretungen
und sind gleichzeitig Auszeichnung und Blickfang fiir
Kunden und Geschéftspartner®, so der Geschaftsfuhrer
weiter. Auch nahezu unvergangliche Gedenktafeln ge-
héren zur Produktpalette, darunter die Kennzeichnung
des Thomas Mann Hauses in Miinchen. Doch warum

in die Ferne schweifen? Wie schon berichtet stammt
auch die hiesige Kennzeichnung des Jakobsweges in
Schwelm von Firma Gerbracht. ,,Auch die alljahrliche
beim Heimatfest Schwelm von der WGS vergebene
»Van Dage Medaille* fiir Verdienste um die Schwelmer
Mundart, wird bei uns gefertigt. Die bekannt exzellente
dauerhafte Gerbracht - Qualitdt wird von langjdhrigen
erfahrenen und hochmotivierten loyalen Mitarbeitern
gefertigt.

( ENaktuell

Die zufriedenen Kunden schitzen das Handwerk und
wissen um die zahlreichen Produktionsschritte vom Mo-
dellbau tiber den Guss bis hin zum fertig bearbeiteten
Schild.

Matthias und Viola Kampaschulte, die das Unternehe-
men in 2 .Generation fiihren, sind eng mit dem Standort
Schwelm verbunden und engagieren sich in verschieden
Vereinen, Berufsverbdanden und der Lokalpolitik.

Wer weil3, vielleicht fertigt Firma Gerbracht GmbH
eines Tages seine eigene Gedenktafel - fiir Schwelmer
Traditionsunternehmen. Wir werden berichten...

Text: Tanja Rosler

GERBRACHT =7 e
Industrieschilder E GerBRACHT

Industrieschilder =

WIR FORMEN GESCHICHTE!

Marken machen - Strategien fiir Unternehmen

»Marken machen - Mit welchen Strategien Unterneh-
men wie Starbucks, Nivea oder Apple einen Platz in
unserem Bewusstsein erobern“

Marken durchdringen jeden Bereich unseres Lebens,
vom ersten Blick auf den Wecker bis zum Zdhneputzen
am Abend. Die Bekanntesten umgibt eine Aura der
Reputation und Verlasslichkeit. Manche werden zum
Ausdruck eines Lebensgefiihls und versammeln Millio-
nen von Fans um sich. Mit welchen Strategien gelingt
es den Machern von Markenprodukten, einen Platz in
unserem Bewusstsein zu erobern? Welche Rolle spielen
dabei Faktoren wie Design oder Form des Markenzei-
chens und vor allem die Présentation in Medien? Dies
sind Fragen von Geschiftsinhabern unterschiedlicher
Gewerke im EN-Kreis. Wer daran interessiert ist, sich
und sein Markenprodukt bzw. seine Dienstleistungen

gekonnt zu prasentieren und die Aufmerksamkeit der
Zielgruppen zu erwecken, meldet sich beim EN-aktuell-
Team. Wir stehen unseren Kunden beratend zur Seite
und erarbeiten mit lhnen zusammen eine individuelle
Marketing Strategie!

Info Tel.02336 - 472897
Firmen-Portréts: Fr. Tanja Rosler - Fr. Tanja Tronniker
Gebiet EN-Kreis

Anzeigenprasentation:Fr.Sabine Placking Gebiet
Herdecke/Wetter/Sprockhovel Herr Thomas Buchholz
Gebiet Schwelm/Ennepetal /Gevelsberg. Fotos: Uwe

Sebeczek - Sebastian Sachs

Internet unter: www.en-aktuell.de
Email: en-aktuell@t-online.de
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Biirgermeister
Maria Rﬁssing

Kleine Heimatfestnachlese

Jochen Stobpe
und sej .
, Eberhard Riissin seine Fray Carina mjt

Yukihiro RUSSing-Saka,' 8 und dessen Lebenspartner

»Wir laufen meilenweit fiir unsere Stadtepartnerschaft

LWir laufen meilenweit fiir unsere Stadtepartnerschaft*, hatten sich
Katharina Azra, Stadtratin aus Fourqueux, und Biirgermeister Jochen
Stobbe geschworen und liefen dann in der Tat am Heimatfestsonntag
viele Kilometer vom Ochsenkamp zum Ochsenkamp. Mit einer raffiniert
umgebauten, mit Wappen und Fahnchen geschmiickten Schubkarre
fuhren sie dem Festzug voran und verteilten Flugblatter an die Festzug-
gdste, um unter ihnen fiir die enge Freundschaft zwischen den Biirgern
von Schwelm und Fourqueux zu werben.

Totgesagte leben langer

@@é’kﬂ/ﬁﬁllfﬂﬁ/ @5{3]%@/7/[@// Eigentlich hatte die Nachbarschaft Oehde

mit einer Trauerszene auf den wahrlich
traurigen Kreisel am Ochsenkamp anspielen
wollen. Doch weil auf Initiative des Biirger-
meisters und seiner Arbeitsgruppe innerhalb
weniger Wochen schon Uiber 12.000 € zur
Verschénerung des Kreisverkehrs gespen-
det wurden, haben die wachen Oehder den
Sargdeckel geltipft und noch wéahrend des
Zuges selber aktiv fiir das Projekt gesam-
melt. Blirgermeister Jochen Stobbe dankte
Rainer Posch von der Oehde auf der Sie-
gerehrung in der Eventhalle fir den tollen
Einfall und die spontane Unterstiitzung.
Bendtigt werden Ubrigens 55.000 € fir die
GesamtmaRnahme ,Kreisel“. Es kann sich
also noch mancher auf die Socken machen
fur die gute Sache.

Berlin griit Schwelm

Es war kein Scherz, um das noch einmal ganz
klar zu sagen: Berlins regierender Biirger-
meister Klaus Wowereit hat seinem Schwel-
mer Amtskollegen zum Heimatfest einen
schriftlichen GruR entboten. Jochen Stobbe
las das Schreiben auf dem Heimatfestabend
mit groRer Freude vor. Urheber dieser bun-
desldndertbergreifenden Aktion waren der
gebiirtige Schwelmer Eberhard Riissing und
sein Lebenspartner Yukihiro Riissing-Sakai.
Sie leben in Berlin, haben aber weiterhin ein Standbein in Schwelm, wo Eberhard Riissing am Neumarkt aufgewach-
sen ist. In Schwelm leben auch seine Mutter Maria Riissing und seine Freunde Rosemarie und Werner Bohl.

Im Vorfeld waren die beiden Wahlberliner durchaus nicht sicher, ob die Berliner Senatskanzlei antworten wiirde.
Aber genau einen Tag vor der Abreise nach Schwelm konnten E. Riissing und Y. Riissing-Sakai das Schreiben im
Roten Rathaus personlich in Empfang nehmen.
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Bei vielen Lesern schon ein fester Termin im Kalender:
Adventsausstellung bei Fleur. Dennoch wollen wir gerne
noch einmal daran erinnern. Fleur - das ist die florale
Werkstatt von Nicol Messerle an der Schwelmer Strae
200 (Gut Rottgen) in Langerfeld. Hier findet alljahrlich
eine Ausstellung mit Kultcharakter statt. In diesem Jahr
findet die Adventsausstellung am 25. November in der
Zeit von 12 bis 17 Uhr statt.

ENaktuell

Jetzt schon an den Advent denkE&n?
” one Dinge fiir Zuhause finden ...

,,Am Samstag, Floristin Nicol Messerle

den 24. Novem-
ber, haben wir
geschlossen und
geben der Prasen-
tation den letzten
Schliff. Am Mon-
tag sind wir dann
ab 13 Uhr wieder
fur unsere Kun-
den da; selbstver-
sténdlich immer ?

noch mit sehr - ‘
umfangreichem

Sortiment an Weihnachtsfloristik!“ Man darf sicher sein,
dass wieder fiir jeden Geschmack das Passende dabei
sein wird. Von traditionellem Weihnachtsrot tiber Na-
tur- und Erdténe, die den Landhausstil'unterstreichen
bis hin zur klassischen weiR-silbernen Kombination.
Moderne Farbakzente werden den Besuchernauch in
den verschiedenen Raumen begegnen und wer weil, <
vielleicht sieht die Weihnachtsdeko in diesem Jahr bei A
dem ein oder anderen Leser.einmal ganz anders aus :
als gedacht. An Ideen.und Inspiration wird es sicher
nicht fehlen und die geschmackvolle Kombination aus
Blumen, Pflanzen und vielfdltigen Accessoires lassen die
Augen der Betrachter schon ein paar Wochen vor der
Bescherung leuchten.

Nicol Messerle ist Floristin und kann sich seit elf Jahren
nichts Schdneres vorstellen, als Kreatives mit den Pflan-
zen zu gestalten. Auch ihre Lieblingsblume wechselt von
Zeit zu Zeit, im Moment ist es die Edelnelke, Haupt-
sache weill! Zum Geheimnis ihres Erfolges gefragt
antwortet sie: ,,Es ist einfach das Gesamtkonzept. Die
tollen Raumlichkeiten, das abwechslungsreiche Sorti-
ment und - vor allem - das tolle Team. Wir verstehen
uns ausgesprochen gut und die Arbeit macht uns
groRen Spalk. Das merken auch die Kunden und fiihlen
sich bei uns einfach wohl.“ Dem ist wohl nichts mehr
hinzuzuftigen! Auf eine fleurige Adventszeit ...

Text: Tanja Rosler / Fotos: Uwe Sebeczek

schwelmer stralRe 200
42389 wuppertal

fon: 0202 42988555

mo.-fr.
sa.

09.00 - 18.30 uhr
08.00 - 14.00 uhr
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prasentiert von Tanja Tronniker (Text und Bild)

Die Ennepetaler Marktkauf Filiale ist ein wahres Paradies fiir
Vegetarier: Marktleiter Jorg Ramoller hatte vor einiger Zeit den
Gedanken, eine Frischetheke speziell fiir Fleischersatzprodukte
einzurichten — direkt im Gemiisebereich.

Disponent Daniel Hagebdlling (Foto) erklart: ,Wir wissen, dass
manche Menschen aus ethischen Griinden kein Fleisch essen.
Fir diese Personen ist es mit Sicherheit nicht angenehm, wenn
sie zwischen Hahnchenschenkeln und Schweinshaxe ihre Pro-
dukte suchen missen.” Die Idee wird sehr gut aufgenommen:
Mittlerweile pilgern Vegetarier aus dem gesamten EN-Kreis zum
Marktkauf. Das Angebot ist reichhaltig: Von Nuggets tiber Hack-
KI6Rchen bis hin zu vielerlei Schnitzeln gibt es alles, was man
auch in der Metzgerei finden kann. Der Marktleiter ist darauf
sehr stolz und betont: , Auch ich esse gern die Produkte aus der
Vegetarier-Abteilung. Der Gesundheit zuliebe sollte jeder 6fter
auf Fleisch verzichten!

Auch Jan Gebel, Bezirksleiter beim Kaufpark in Gevelsberg,
ist glticklich tiber das vegetarische Angebot der Filialen.
»Mir personlich ist es sehr wichtig, mehr anbieten zu kon-
nen. Bei uns soll jeder Kunde das finden, was er braucht.
Von daher werden wir je nach Bedarf das Sortiment an ve-
getarischen Produkten auch noch weiter ausbauen.” Doch
bereits jetzt verfligt der Markt tiber eine interessante Aus-
wahl an vegetarischen Produkten — besonders gut kom-
men die vegetarischen Bratwirste an. Die stellvertretende
Filialleiterin Hilal Oztiirk erganzt: ,Wir haben die Produkte
bewusst nicht neben dem Fleisch platziert, sondern in der
Kiihlung neben den Frischnudeln. Da passen sie gut hin
und werden auch von Kunden sehr gut wahrgenommen.“

Martina Stark ist Fachverkauferin in der Schwelmer Filiale vom
Reformhaus Bodenhausen und sie weil ganz genau: ,,In den
vergangenen Jahren haben sich die vegetarischen Produkte
geschmacklich extrem verdandert!“ Sie schmunzelt, wenn sie ihre
Erfahrungen schildert: ,Wenn wir neue Produkte vorstellen, leh-
nen gerade Manner erst einmal ganz briisk ab. Die sagen dann
auch: Das ist Soja, das kann ja gar nicht schmecken.“ Wenn Frau
Stark sie dann doch einmal tiberzeugen kann, sind die meisten
begeistert. Die Fachverkduferin erldutert: ,Die Hersteller haben
unglaublich tolle Rezepturen entwickelt, die Gewiirzmischungen
sind sehr raffiniert geworden. Da merkt man erst einmal gar
nicht, dass man kein Fleisch, sondern ein Ersatzprodukt isst. Es
wird einfach etwas anderes suggeriert.“ Frau Stark weist auf das
Regal mit den Aufstrichen. ,,Vegetarischer Schmalz ist mitt-
lerweile beliebter als der “normale*. Wobei vegetarisch nicht
immer bedeutet, dass es kaloriendrmer ist. Aber es ist gestinder.”
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7 Kochen Sig eine austeichen g Zah( h

Gerald Wellen ist der Inhaber vom Restaurant ,,lm Holland* Rellkartofty
n

und er hat keine Probleme, die Gaste anzulocken. Es handelt .
sich dabei um ein echtes Traditionshaus, 2003 hat Wellen es Oiese schneiden Gig n Seheiben uny bedeck,

wieder erdffnet. Und er legt groBen Wert auf die Zufriedenheit die unterste Eoons cinor Ay "
seiner Gaste: ,Wir fuihren flr jeden etwas auf der Speisekarte!*,
bekraftigt Gerald Weller. Es tiberrascht ein wenig, insbesondere

) avtforan
Oann braten Sig i einer Phanne in 0

venol

Sai '
in dem rustikalem Lokal auch raffinierte vegetarische Gentisse Asongemise, das kann Geprica, Zucching ooy
zu finden. Koch Matthias Klein: ,Ganz toll sind aktuell unsere alles nach Thrgp Geschmack, spin
Gemlisepfannkuchen gefiillt mit frischem Salat angekommen!* 7 All

¢s Wikrzen wig gewanscht und dapp, al
zweite [ age pl

Andere Favoriten der Kunden waren die mit Sauerkraut ge- ¢

fullten Paprika oder die Nudelpfanne in cremiger Sauce mit viel
Gemdiise. noch Sahne oder Tmatenmart, 4pzy
Der Koch Matthias Klein vom Restaurant ,,Im Holland“ gibt hier 9elen. Dariiber dann al
unseren Lesern einen Rezept-Tipp, wenn es mal ganz schnell
und unkompliziert gehen soll:

atzieren. Sie g )
konnen auch je nach

C’l%chmm@

. s letzte Schiche nicht Kzse
ebe 2
geeen, sondem Cropng Faiche zupn aberbacken

# .
Oas Gericht mugs dann fir 20 Minuten

bei Ober- yung Unterhitze Lo 160 Grad
n den Backofon

Hof Stock ist seit Jahren bekannt fiir die konsequente Ein-
stellung zur biologischen Landwirtschaft. Kunden kénnen
direkt am Hofladen in der Querspange 30 in Sprockhével
einkaufen, oder in der MittelstraRe 23.

In der MittelstraRBe erwartet die Kunden ein ganz tiberwal-
tigendes Sortiment an vegetarischen Produkten!

Ob Aufstriche, Tofu, oder auch exotische Ersatzprodukte
— jeder wird hier fiindig. Es gibt auch die ganz simple
~Wurst* aufs Brot oder das Schnitzel zum Abendmend.
Frau Clamer, Angestellte bei Hof Stock, erganzt: ,,Beson-
ders die tollen Brotaufstriche kommen gut an!“

Anna Maria Wagner ist Dipl. Oecotrophologin und Erndhrungsberaterin der Deutschen Gesell-
schaft fiir Erndhrung e.V. und arbeitet fiir das Gesundheits-Padagogische Zentrum in Schwelm,
auch bekannt unter dem Namen ,Schwelmer Modell“. Die Expertin beftirwortet den Verzicht
auf Fleisch: ,Wer sich vegetarisch erndhrt, hat viele Vorteile. Die meisten Menschen nehmen
unter der hierzulande tblichen Erndhrung zuviel Cholesterin und Protein mit der Nahrung auf,
was sich — in Kombination mit anderen Risikofaktoren - langfristig ungtinstig auf die Gesund-
heit auswirken kann. AuBerdem ist eine vegetarische Erndhrung meist automatisch ballast-
stoffreicher als eine Fleisch-haltige, was der Pravention zahlreicher Erkrankungen sehr zugute
kommt. Eine bewusste vegetarische Erndhrung ist also durchaus empfehlenswert; und dies auch
fur Kinder. Wichtig ist (insbesondere im Kindesalter) dabei die Empfehlungen zur Erndhrung
ohne Fleisch und Fisch zu beachten, um eine (fiir Erwachsene weniger wahrscheinliche) Fehler-
ndhrung von vorneherein zu vermeiden. Entsprechende Beratungen zu einer bewussten vegeta-
rischen Erndhrung bieten wir fiir alle Altersgruppen und auch fiir Personen in besonderen Lebenssituationen
(z.B. Schwangerschaft) an.“ Weitere Informationen gerne unter Tel. Schwelm: 02336-47980.

EN Aktuell Redakteurin Tanja Tronniker entschied sich vor vielen Jahren nach

dem Besuch eines Schlachthofes, fortan vegetarisch zu leben.

Uber ihre zahlreichen Erfahrungen mit einem Leben ohne Fleisch oder Fisch
schrieb sie ein Buch: der Herbig Verlag Miinchen veréffentlichte dieses un-

ter dem Titel ,Happy vegetarisch* - denn vegetarisch macht gliicklich!
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1 70 Nacht der Poeten in der Stadtbiicherei

w»Angekommen in fremden Landern*

Am 30. November 2012 findet um 20 Uhr die 17. Nacht
der Poeten in der Stadtbiicherei Gevelsberg statt. Die
Veranstaltung steht in diesem Jahr unter dem Thema:
~Angekommen in fremden Landern®.

Fiir die 17. Nacht der Poeten wurde dieses Thema aus-
gewdhlt, weil wir alle irgendwo Fremde sind - eigent-
lich fast Giberall. Ob unsere Wurzeln in einem anderen
Land liegen oder wir einfach nur in einem Urlaub die
Erfahrung gemacht haben, wie es ist, ,fremd* zu sein.
Gemeinsam kénnen Sie mit Gedanken, Gedichten,
Geschichten und Erzdhlungen zu diesem Thema auf eine
Entdeckungsreise in fremde Lander gehen. Die ersten
Texte sind schon eingegangen und lassen auf einen
hochst unterhaltsamen Abend hoffen. Alle Interessier-
ten werden gebeten, ihre Beitrage zu dem Thema bei
der Stadtbiicherei Gevelsberg, Wittener Str. 13, 58285
Gevelsberg, Tel. 02332 83982, Fax 02332 666958, E-Mail:
buecherei@stadtgevelsberg.de, einzureichen. Einsen-
deschluss ist der 03.11.2012. Die Einsendungen kdnnen

maschinenschriftlich oder per E-Mail (beides als Word-
Dokument) eingereicht werden. Sie diirfen eine Ldnge
von zwei DIN-A4-Seiten nicht tiberschreiten. Maximal
durfen drei Beitrdge eingereicht werden. Handschrift-
lich eingereichte Texte oder Texte, die die vorgegebene
Lange Uberschreiten, kénnen nicht berticksichtigt
werden.

[llustrationen zu den Texten sind willkommen. Die
Beitrdge werden durch den Arbeitskreis Kultur und
Moderator Dr. Peter Schiitze (Dramaturg, Schauspieler,
Autor) fiir die Nacht der Poeten ausgewdhlt und zu
einem abwechslungsreichen Programm zusammenge-
stellt. Am 30. November 2012 werden die Texte wahrend
der Nacht der Poeten von den Einsenderinnen und Ein-
sendern selbst oder auf Wunsch durch den Moderator
vorgetragen. Alle Beitrage stehen am Veranstaltungs-
tag in Form einer zusammengestellten Broschiire zum
Verkauf. Die Eintrittskarten sind ab dem os. November
2012 in der Biicherei und an der Burgerinfo zum Preis
von 4,00 € erhiltlich.

Curanum Sommerfest trotzte mit bester Stimmung

der Sommerhitze

Am Samstag,
18.08.2012, hatten die
Bewohnerinnen und
Bewohner des Cura-
num Seniorenzentrum
Vogelsang an der
Hagener StralRe sowie
zahlreiche Gaste aus
der Umgebung groRen Spalk an den Attraktionen und
dem gesamten Festprogramm.

Eine schone Andacht mit Pfarrerin Thomas von der
evangelischen Kirchengemeinde eroffnete das Fest und
Moderatorin Susanne Becker in Begleitung des Zillerta-
ler Bernd hatten keine Miihe erste Akzente zu setzen.
Hoéhepunkte waren die ,Big Sisters in Aktion“ die Vor-
fiihrung der MEC Such- und Rettungshundestaffel und
das Michael Wendler Double.

Verkaufsstande mit Schmuck, Biichern, handgestrickten
und gefilzten Socken sowie die liebevolle Sommerfest-
Dekoration sorgten dafiir, dass die Besucher des Festes
in Bewegung blieben. Obwohl am Samstag die Sommer-
hitze so pl6tzlich einsetzte, genossen alle die leckeren
Speisen und das Programm von Anfang an bis zum
Ende. Auch zahlreiche Mitarbeiter konnten die tolle At-
mosphdre trotz der vielen, schweiBtreibenden Auf- und
Abbauarbeit genieBen und feierten weiter bis tief in die
wunderbar warme Nacht.

Arno Molter - Einrichtungsleitung

CURANUM Seniorenzentrum Vogelsang

Hagener StraRRe 367-371
58285 Gevelsberg

Tel. 02332 - 665111 CURANUM

Gute Pflege hat ein Zuhause.

.-ﬁ-.



Axel”s Sportswear -

»wahre Schonheit* kommt von auRen!

Seit fast vier Jahren fiihlt sich Axel Hucke nun schon in Gevelsbergs
MittelstraRe Zuhause. Das Sortiment des Herrenausstatters umfasst
Casual Chic und Business Style, will sagen, alltagstaugliche Quali-
tatsware zum Wohlftihlen. ,,...der soliden Mittelpreislage®, erganzt
der Chef. Recht hat er! Sein Sortiment, bestehend aus Hemden,
Polo- und Sweatshirts, T-Shirts, Jacken, Hosen und vielen Acces-
soires ist preislich gut angesiedelt und lockt das ganze Jahr tiber mit
Aktionspreisen von bis zu 50% Rabatt.

Die Anzahl der Stammkunden wéchst stetig und gefragt nach den
Vorziigen im Hause Axel s Sportswear ist der einhellige Tenor: das
Wohnzimmerfeeling und die kompetente, fast freundschaftliche
Beratung! Absolut nachvollziehbar, wenn man sich die Prasentation
der Ware ansieht. Heimelige Accessoires runden das einladende
Erscheinungsbild ab. So setzt Inhaber Axel Hucke bekannte Mar-
ken wie Polo Sylt, Jacky Ickx, Signum und Olymp gekonnt in Szene.
Doch das Herzstiick des Geschafts ist Axel Hucke selbst.

Sein stilsicherer Geschmack und das Einfiihlungsvermogen fir
seine Kunden lassen die Manner einfach gut aussehen. Egal ob Un-
derstatement in gedeckten Farben gefragt ist oder ob ruhig einmal
etwas mutiger kombiniert werden darf, der Fachmann trifft mit
seiner Auswahl sowohl die unterschiedlichen Personlichkeiten als
auch den modischen Puls der Zeit. So macht Mode nicht nur Frauen
SpaR.

Axel Hucke
lhre gute Adresse flr sportliche Herrenmode

: Mittelstrasse 72
Unsere Offnungszeiten

Montag bis Freitag 9.30 bis 13.00 Uhr & 58285 Gevelsberg

14.30 bis 18.30 Uhr Tel. 02332 552200
Samstag 9.30 bis 14.00 Uhr Fax: 02332 552197
Mittwoch nachmittag geschlossen axels.sportswear@gmx.de

Dieneue Herhst:Winterkoliektion;
20124isteingetrofient

sSchauenSiejdochieinfachmal rein=




e S dOCUMENTA (13)
; Tt g und die Kunst der Sparkasse Ennepetal-
Bre ckerfeld,zu begeistern

d. Auf dem Pro m
sel zu einem Besuch der
tweit eutendsten Reihe von

eindeutig lbertroffen“, schwarmt
zend s Vereins Kunstfreunde
habe die dAOKUMENTA zuvor noch
nd bin von dem Ausmal schier
liberwidltigt. So viele verschiedene Standorte
innerhalb Kassels, man braucht mindestens
4 zwei bis drei Tage um alles anzusehenund = '
vor allem zu verstehen.“ Die Organisatoren, | e
das Spark?én-Dreamteam Heike Gréfe -
* und Johannes Dennda, hatten sich im Vor-

feld viele Gedanken um den Tag @macht _ .
u

on vornherein mit dem Vorhaben ' g;p o7,
agiert, ein shnliches Ereignis nun jahrlich i
stattfinden zu lassen. ,Die positive Reso- .
nanz der Mitreisenden hat uns darin nur noch gstéirkt.

Wir freuen uns schon jetzt auf ein kiinstlerisch-kultu-

~ relles Highlight 2013 und hoffen auf gleichen Erfolg®, so : ;C_'é_!,
Sparkasse Ennepetal-Breckerfeld | Heike Gréfe. Im Namen aller Teilnehmer kann man wohl o .~_:_'_-4-_:,"=
Voerder Str.79-83 58256 Ennepetal sagen: ,,Wir freuen uns auch schon und konnen es kaum u.Z: - ”
erwarten!“ = S e
Telefon: 02333/986-0 é Texija Rosler / Fotos: Sparkasse E.-B. | o *'.:- :_-
E-Mail: info@sparkasse-ennepetal.de " el = R~
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»Kann uns der Himmel auf den Kopf fallen“ fragt Klaus Schafer
aus Vollmersbach und ist nun schon zum dritten Mal zu Gast
auf der Internationalen Edelstein- und Mineralienb&rse. Spe-
ziell fur Kinder ausgearbeitet sind seine spannenden Vortrage,
in denen es wirklich ums ,,Begreifen“ geht, denn zwischen den
kleinen Vortragseinheiten wird es auch diesmal fiir die klei-
nen Zuhorer die Gelegenheit geben, ausgesuchte Stiicke in die
Hand zu nehmen und griindlich zu begutachten. Und alle Kin-
der, die bei dem Vortrag gut aufgepasst haben, diirfen am Ende
»ein Stiick vom Himmel* mit nach Hause nehmen. Wie findet
man Meteorite? Wie erkennt man Meteorite und wie sind sie
entstanden - all diese Fragen versucht Klaus Becker von der
Volkssternwarte Ennepetal in einem Vortrag mit vielen Bildern
und Grafiken anschaulich zu erkldren.

Meteoriten - ,,Boten aus dem
All“ - sind auch das Thema
der Sonderschau auf der
diesjahrigen 29. Ausgabe
der Veranstaltung im Haus

Ennepetal. Durch Vermitt-
lung der Volkssternwarte
Ennepetal, deren Mitglie-

der schon seit Jahren auf der
Borse tber das Weltall infor-
mieren, konnte in diesem Jahr der bekannte Meteoritenspezia-
list Rainer Bartoschewitz vom Meteorite Laboratory in Gifhorn
fur einen Besuch in Ennepetal gewonnen werden. Haben Sie et-
was gefunden und denken es kdnnte ein Meteorit sein? Einfach
mitbringen und testen lassen. Einige seiner Dubletten aus der
Sammlung kénnen auch kauflich erworben werden.Insgesamt
60 Aussteller werden auf einer nochmals erweiterten Ausstel-
lungsflache ein Angebot an Mineralien, Edelsteinen, Fossilien
und Schmuck présentieren, das sich sehen lassen kann. Bei
klangvolle Firmennamen wie ,, Aulergewdhnliche Steine®, ,,Na-
turkristalle“ oder ,Edelsteinoase* ist die Vorfreude auf die Ver-
anstaltung im Haus Ennepetal bei Tausenden Besuchern aus
nah und fern schon jetzt groR. ,Opal Stones“ aus den Nieder-

| denopfss

Alles uber die "Boten aus dem All“
auf der Mineralienbérse im Haus Ennepetal

ENaktuell
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landen und ,Skippy Opale*
aus Hagen lassen die Herzen
aller Opalfreunde hoher schla-
gen. Von kleinen Boulderopal-
stlickchen fiir wenige Euro bis
zu wertvollsten ,schwarzen*
Opalen , alles was sich down
under finden ldsst konnen die
Besucher bestaunen und kau-
fen. ,,Globalmineralien wird an seinem Stand im Foyer
einzigartige Rhodochrositscheiben aus Argentinien zeigen,
die es so kaum irgendwo anders zu sehen gibt. Eine abso-
lute Raritdt verspricht Conny Kokot , Schmuckdesignerin
aus Hagen. Aus seltenen Platinerzen fertigt sie einzigartige
Schmuckstiicke und présentiert Sie erstmals auf der Edel-
stein-und Mineralienbdrse im Haus Ennepetal.Neben den
Verkaufsstanden gibt es auch die Moglichkeit mitgebrachte
»Schatze* kostenfrei untersuchen zu lassen. Das EPI Institut
baut an seinem Stand im Foyer wieder zahlreiche Untersu-
chungsgerate auf und kann dem interessierten Besucher
sagen, ob der kleine rote Stein aus Oma s Schublade ein-
fach nur Glas ist oder ein wertvoller Rubin. Edelsteinwa-
schen fir Kinder, Schleif- und Goldschmiedevorfiihrungen
sowie Geodenknacken erganzen das attraktive Angebot der
Ennepetaler Traditionsveranstaltung. Alle Besucher kénnen
sich wieder am Besuchergewinnspiel beteiligen und ohne
zusatzliche Kosten einen von 6 einzigartigen Meteoriten
aus Argentinien gewinnen. Bei der Mineralientombola
gibt es flir nur einen Euro die Chance einen Goldnugget im
Wert von liber 1000€ zu gewinnen. Fiir die ersten 100 Be-
sucher an jedem Veranstaltungstag gibt es wieder ein klei-
nes Uberraschungsgeschenk. Dass es beim Vorzeigen der
Eintrittskarte zur Mineralienbérse beim Besuch der nahe
gelegen Kluterthohle einen Nachlass auf den Eintritt gibt
rundet das umfangreiche Angebot ab und macht die Edel-
stein- und Mineralienbérse in Ennepetal zu einem Wochen-
endspal fur die ganze Familie.

Sonderschau: Meteoriten - ,,Boten aus dem AII“;
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Dr. ©:2% Reichling

Fachzahnarzt fiir Kieferorthopddie

Moderne Kieferorthopidie |
Dr. Volker Reichling erklart
und altersgerechte Lésungen

Das Hasslinghausener M7o-Haus ist um eine Kapazitdt reicher geworden: Seit Friihjahr 2012 hat Dr. Volker Reich-
ling seine Zweigpraxis in der MittelstraRRe 70 er6ffnet und betreut nun auch hier kleine und groRRe Patienten. Der
Kieferorthopéade hat in tiber zwanzig Berufsjahren unschatzbare Erfahrung gesammelt und kann mit Wissen und
Einfuhlungsvermoégen gezielt behandeln und kompetent beraten. Doch warum ist eine kieferorthopddische Be-
handlung eigentlich sinnvoll, wann wird sie erforderlich und fiir wen kommt sie tiberhaupt in Frage? Antworten
gibt Dr. Volker Reichling auf Nachfragen unserer Redakteurin Tanja Rosler und vielen Lesern diirfte so der Weg zu

&Ilntergunae, ‘NMaRnahmen :

einem Beratungstermin erleichtert werden.

Dr. Reichling, Sie fiihren seit Jahren lhre Praxis in Witten.
Warum eine Zweigpraxis im Hasslinghausener M7o-Haus?
Nun, ich denke tiber den Standort brauchen wir nicht zu
sprechen. Wer méchte nicht gerne Teil dieses modernen
einladenden Gebdudes sein? Als das Angebot kam, habe
ich nicht lange iiberlegt und bin sehr gliicklich, dass ich
hier eine zweite Arbeitsheimat gefunden habe. AuRer-
dem kann man gerne erwdhnen, dass meine Tochter sich
zur Zeit in fachzahndrztlicher Weiterbildung befindet
und mich bald in beiden Praxen unterstiitzen wird.

Kieferorthopddie ist so gefragt wie nie. Warum trégt
heutzutage fast jeder junge Mensch (70%) eine Zahn-
spange und noch vor 50 Jahren bedeutend weniger?
Betrachtet man das Phanomen aus Sicht der Evolutions-
medizin, kdnnte man argumentieren, dass wir mit den
naturlichen Folgen unserer Lebensweise kampfen.
AuBerdem waren die Menschen friiher anspruchsloser.
Mit schiefen oder fehlenden Zdhnen konnte man schon
irgendwie kauen; schiefe Zahne, die im Weg waren,
wurden einfach gezogen. Es gab frither nur wenige
Kieferorthopaden und man musste alles selbst zahlen.
Heute sieht es anders aus: Unsere Patienten mochten
gut funktionierende Zdhne, und schén aussehen sollten
sie auch noch - nicht nur auf dem Bewerbungsfoto.

In den meisten Féllen gibt es auch einen ordentlichen
Kostenzuschuss von der Krankenkasse oder seit neu-
stem auch von privaten Zusatzversicherungen.

Viele Eltern sind mit dem Thema noch nicht so vertraut
oder messen ihm vielleicht eine nicht so grofSe Bedeutung
zu. AufSerdem werden sie von kontroversen Meinungen
verunsichert. Gibt es ein Zufriih oder wann ist es zu spit?
Haufig erkennen Zahnérzte, Kinderdrzte, Logopaden,
Osteopathen oder der Schulzahnarzt eine mégliche
kieferorthopddische Behandlungsnotwendigkeit, und
tiberweisen uns die Patienten. Aber nicht alle Patienten
haben das Gluck, rechtzeitig informiert zu werden.
Mein Vorschlag an alle Eltern: Mit Erreichen des

8. Lebensjahres sollten Sie lhr Kind in einer kieferortho-
padischen Fachpraxis vorstellen.

Ein Beispiel: Viele Kinder haben vorstehende Schnei-
dezdhne und brechen sich bei einem Unfall die Zahn-
kanten oder ganze Zdhne ab. Das muss doch nicht

sein! Mit einer Zahnspange ab acht Jahren kénnten

wir den Abstand der Zéhne und somit das Risiko von
Frakturen deutlich verringern. Vereinbaren Sie einen
unverbindlichen Beratungstermin, wir brauchen nur die
Krankenversichertenkar-
te. Eine Uberweisung ist
nicht nétig. Die Kran-
kenkassen zahlen diese
Vorsorgeleistung und Sie
sind lhrer Fursorgepflicht
nach bestem Wissen
nachgekommen. Auch
ein beruhigendes Gefiihl,
das weiB ich als Vater von
funf Kindern nur zu gut!

Kommen wir doch zuriick auf Kieferkorrekturen im
Erwachsenenalter. Ist eine Zahnbewegung dann iiber-
haupt noch méglich? Wenn ja, warum sollte sie durchge-
fiihrt werden?

Eine Zahnbewegung ist in jedem Alter moglich! Meine
dlteste Patientin ist 70 und bei ihr wurde peu a peu eine
Schneidezahnliicke geschlossen.

Eine Behandlung im Erwachsenenalter erfolgt zumeist
aus funktionellen und dsthetischen Griinden: Irgend-
wann mochte man seine schiefen Schneidezdhne nicht
mehr sehen. AuRerdem ist die Zahnpflege erschwert!
Leichte Schiefstellungen lassen sich gut mit transpa-
renten Schienen behandeln, umfangreiche Korrekturen
besser mit festen Zahnspangen, aber auch unsichtbar
von innen. Umfang und Kosten der Behandlung sind
sehr verschieden und kénnen in einem kurzen Bera-
tungsgesprach erortert werden.

Fotos: Praxis Reichling/Uwe Sebeczek (1)

Dr. Volker Reichling
Fachzahnarzt fiir Kieferorthopadie

Mittelstr. 70 45549 Sprockhovel-HaRlinghausen

Tel.: 02339 - 92 96 400

www.praxisreichling.de




Herr Kruzycki,
den meisten
unserer Leser
diirften Sie -
leider - als
Chirurg und Unfallarzt
bekannt sein. Ihre Praxis in Ennepetal-Voerde hat
sich seit Jahrzehnten etabliert und Sie sind Arzt aus
Berufung. Weniger Menschen werden wissen, dass lhr
Hobby die Kunst - und jetzt vor allem die Fotokunst ist.
Wie kam es denn dazu?

Seit meiner friihen Kindheit begleitet mich Kunst,
zundchst allerdings in Form von Musik. Mein Kindheits-
traum war es, einmal ein beriihmter Musiker zu werden.
Leider hat mein Kénnen dazu nicht gereicht, so wurde
ich Arzt (Idchelt augenzwinkernd). Fotografieren habe ich
bereits als Schiler probiert - damals mit einem alten
»Agfa“ Fotoapparat 6xg9 cm. Dank meines Schwieger-
vaters, der Filmemacher war, stand mir etwas mehr
Filmmaterial zum Experimentieren mit diesem Medium
zur Verfligung und inspirierte mich vor vielen Jahren
dann zur Fotografie. Schon als Student verdiente ich
mein Taschengeld mit Bildbearbeitungen.

Ihre Motive sind nicht alltdglich und dann doch wieder
so authentisch und real. Was ist das perfekte Motiv und
welche Gefiihle 16st es in Thnen aus?

Motive sind immer und iiberall, man muss sie nur erken-
nen. Ich fotografiere immer in realen Lebenssituationen,
naturbelassene Landschaften, Menschen und existieren-
de Gebdude. Nur selten sind meine Motive gestellt. Ich
fotografiere Zeitgeschehen mit dem Fokus auf Beson-
derheiten, dem Bild hinter dem Bild, kaum Erkanntes.
Meine Bilder vermitteln mir Frieden mit mir selbst und
meinem Umfeld. Fir mich bringt Kunst — ob Musik oder
Fotografie - Harmonie mit sich.

Ihre Ausstellungen finden in den Praxisrdumen in der
Konigsberger Str. 66 in Ennepetal statt. Ist es Absicht,
dass Sie Hobby und Beruf erlauben so eng beieinander
zu sein?

Ich mochte den Betrachtern meiner Fotos ein kleines
Stlick von dem geben, was die Bilder mir bedeuten und
welche positiven Energien ich daraus ziehe. Mit Hilfe

Foto: privat / Text: Tanja Rosler

»Kunst bringt Harmonie mit sich*
Ist die feste Uberzeugung von QOWMU’\ KI’MZ@C(Q

der Kunst und den bleibenden Eindriicken bewiltige
ich meine Arbeit ein Stiick leichter und zufriedener; das
splren hoffentlich auch meine Patienten. Von daher
begriiRe ich die Ndhe von Hobby und Beruf.

Die ndchste Ausstellung ,Rhapsody in white* findet
am 24. und 25. November von 10 bis 14 Uhr statt.
Worauf diirfen sich Besucher freuen?

Auf die Mutter aller Farben in all ihren Nuancen. Es ist
eine Hommage an die Farbe Weil und an ihr vielfaltiges
Erscheinen in den unterschiedlichsten Landschaften
und Geschehnissen um uns herum, wie z.B. Hochzeiten.
Diese Magie wird auch den groBten Sonnenanbeter in
ihren Bann ziehen und - Vorsicht — Winterfans machen
sich nach dem Ausstellungsbesuch direkt auf in den
Winterurlaub.

Chirurgische Praxis
Roman Kruzycki
prasentiert

“WHAPSOBY
IN WRITE

in den Praxisrdumen
in der Kénigsberger Str.66
in 58256 Ennepetal

am 24. und 25.
November 2012
von 10°° bis 14°°

Er6ffnung und kurze
Einfihrung am Samstag
dem 24.11.12 um 10:30

Spenden und Erlés
ist fir die Initiative
SVONNEN unterm Regenbogen”

gedacht
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Lebenshilfe

Inklusion im Ennepe-Ruhr-Kreis

Erster trageriibergreifender Zertifikatskurs in Nordrhein-Westfalen fiir Mitarbeiter in der

Schulintegrationshilfe / Inklusionsassistenz

Mit der Unterzeichnung der UN-Behindertenrechts-
konvention ist das Ziel eines inklusiven Schulsystems
auch im Ennepe-Ruhr-Kreis ndher gertickt. Kinder und
Jugendliche haben einen Anspruch auf wohnortna-
hen Zugang zu inklusivem Unterricht in Grund- und
weiterfiihrenden Schulen. Dies stellt eine Herausfor-
derung und zugleich Chance fur alle dar. Deshalb wird
Schulintegrationshilfe aktuell zu der maRgeblichen
UnterstutzungsmaRnahme im Kontext Inklusion.Die

Lebenshilfe begleitet rund 70 behinderte Schulkinder an
Grundschulen und weiterfiihrenden Schulen im Kreis-
gebiet und setzt sich fiir die inhaltliche und strukturelle
Weiterentwicklungen der Schulintegrationshilfen ein.
Die Paritatische Akademie NRW bietet in Zusammenar-
beit mit den Lebenshilfe-Organisationen im Ruhrgebiet
nun erstmalig flir NRW eine mehrteilige Fortbildung an,
die kiinftig tragerlibergreifend Schulintegrationshelfer
gerade im Ennepe-Ruhr-Kreis in ihrer Arbeit unterstiitzt.
Viele Einrichtungen und Organisationen der offenen Be-
hindertenhilfe bieten inzwischen Schulbegleitungen an.
Sie beschiftigen dazu u.a. Erzieherinnen und Erzieher,
Krankenpflegepersonal, Teilnehmende eines Freiwilligen
Sozialen Jahres oder des Bundesfreiwilligendienstes. Ein
Schulintegrationshelfer hat die Aufgabe, einen einzel-
nen Schiiler oder Schiilerin mit einer korperlichen, gei-
stigen oder psychischen Behinderung zu begleiten, um
die behinderungsbedingte Einschrankungen auszuglei-
chen und Hilfestellungen zu geben. Je nach Bedarf und

Abstimmung mit der Schule, steht dabei die padagogische
oder lebenspraktische Unterstiitzung im Vordergrund.
Obwohl die Zahl der Schulbegleitungen stetig steigt, sind
die Rahmenbedingungen noch sehr unterschiedlich, oft
unklar und von einheitlichen Mindeststandards noch weit
entfernt. Weder gibt es ein einheitliches Tatigkeitsprofil,
noch eine passgenaue, qualifizierte Ausbildung. Bei der
Begleitung von Kindern mit Beeintrachtigungen, insbe-
sondere mit Interaktions- und Kommunikationsstérungen
oder auch aggressivem Verhalten ist jedoch
entsprechendes Fachwissen erforderlich.Die
Paritdtische Akademie NRW bietet in Zusam-
menarbeit mit Einrichtungen der Lebenshilfe
erstmals in NRW fuir diesen Tatigkeitsbereich
eine mehrteilige Fortbildung an, die kiinftig

im Ennepe-Ruhr-Kreis Schulintegrationshelfer
in ihrer Arbeit unterstiitzen wird. Die Teilneh-
mer nehmen ab Jahresanfang 2013 an einem
mehrteiligen Kurs ,Fachkraft Schulintegration
/ Inklusionsassistenz“ teil. Nach Abschluss der
Fortbildung wird ein Zertifikat ausgegeben.
Voraussetzung ist die regelmaRige Teilnahme
an einem mehrtagigen Basisseminar sowie an
sieben Vertiefungstagen. Die Vereinigung Le-
benshilfe geht davon aus, dass mit dieser pass-
genauen Fort- und Weiterbildung im Bereich
der Schulintegrationshilfen/Inklusionsassistenz,
der Bedarf an kompetenten Mitarbeitern und
Fachkraften kiinftig angemessen, verldsslich und nachhal-
tig gesichert und die Qualitdt der Schulbegleitung erhht
werden kann.Rainer Biicher, Geschiftsfiihrer der Lebenshil-
fe fiir den Ennepe-Ruhr-Kreis freut sich tiber das neue An-
gebot im Kontext der Inklusion, denn mit der innovativen
Schaffung dieses Fortbildungsangebotes wird ein struktu-
reller Beitrag, Schulintegrationshelfer und Inklusionsassi-
stenten angemessen auszubilden, zu schulen und das noch
junge berufliche Einsatzgebiet gemeinsam zum Wohle der
behinderten Schulkinder zu professionalisieren, geleistet.

Weitere Informationen unter
info@lebenshilfe-en-hagen.de

Lebenshilfe Ennepe-Ruhr/Hagen
HauptstraRe 116

58332 Schwelm

Tel.: 02336/4287010
www.lebenshilfe-en-hagen.de
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Text:J.Dennda SPK E.p.t. Foto: Uwe Sebeczek

Wenn es uns gut geht,
auch an Andere denken.

Diesen Leitsatz leben wir als Sparkasse, und freuen uns dariiber, dass eine spontane Sammelaktion initiiert durch un-
sere heimische Kultband Smithy ,wdhrend des ,,MeilerSplash Konzerts“ am 15.9. im Hiilsenbecker Tal ,im Rahmen der
Meilerwoche, durchgefiihrt wurde. So kamen binnen kiirzester Zeit tiber 400 Euro zusammen. Noch vor Ort waren sich
die Vorstande der Voerder (/Baugenossenschaft Voerde) und der Sparkasse Ennepetal-Breckerfeld einig, dass man
diesen Betrag gemeinschaftlich erh6hen wird. So wurde am 24.9. in der Sparkassen-Kundenhalle der Hauptgeschafts-
stelle in Ennepetal-Milspe, ein Spendenscheck in Héhe von 1.000 Euro an das ,,Demenzcafe” in Schwelm, vertreten
durch Frau Heike Kirsch, tibergeben.

[ J
— Sparkasse
Ennepetal Breckerfeld

Kennen Sie das?
Lange Zeit nichts — und dann kommt es gewaltig.

Mit einem Los der Sparkassenlotterie un-
ter dem Motto: “An sich und andere den-
ken“ gewann Frau Helga Langescheid den
nagelneuen VW Passat Variant, Highline,

BlueMotion Technology, 2,0 1 TDI, 125
KW (170 PS), 6-Gang, Deep Black Perlef-
fekt inkl. Business-Paket. Am 30. August
wurde das Fahrzeug auf dem Vorplatz der
Spaarkasse Ennepetal- Breckerfeld, in En-
nepetal Milspe Ubergeben.
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Einzelnachhilfe zu Hause

ABACUS hat sich seit tiber 15 Jahren auf
Einzelnachhilfe zu Hause spezialisiert. Damit
erreichen wir einen raschen und nachhalti-
gen Lernerfolg.

Vor dem Nachhilfeunterricht findet ein kosten-
loses, ausfiihrliches Beratungsgespréch bei
Ihnen zu Hause statt. Nach einer Bestands-
aufnahme durch den ABACUS-Institutsleiter
werden gemeinsam die Ziele des Nachhilfe-
unterrichts festgelegt.

49,1%

Bei ABACUS wird der Nachhilfelehrer passend
zu Ihrem Kind ausgewahlt. Die fachliche

Qualifikation und eine gute "Chemie" zwischen
Nachhilfelehrer und Schiiler tragen wesentlich

zum Erfolg bei.

2,7%

um 3 Notenstufen
verbessert

crf/

Der Nachhilfeunterricht findet beim Schill
in der gewohnten Umgebung und stdrung

zu Hause statt. Der sténdige Kontakt zwischen
Nachhilfelehrer und Eltern ist ein zusatzlicher

Erfolgsfaktor.

Wir erteilen professionelle
Einzelnachhilfe zu Hause:

Alle Fécher:
z.B. Mathe, Deutsch, Englisch,
Franz., Latein, Physik, ReWe etc.

er
sfrei

Abicid

(02330) 60 65 78

0,3%
um 1 Notenstufe g Alle Schularten: (02332) 55 78 55
INFRATEST Bt U RATSUIEN 5. Grunc, Haupt. Reak, Gesamtschuke,  (02333) 60 58 27
Gymnasium, Berufs- und Kollegschulen (02335) 84 89 01
21,8%
) Alle Klassenstufen: (02336) 44 36 33
2N f
UT(1’8) bt Quell: INFRATEST Klasse 1-13 www.abacus-nachhilfe.de

978-3-8479-0517-2
Eichborn Vig.

kon

Tanja Reintjes

Timur Vermes

Erist wieder da

Sommer 2011. Adolf Hitler er-
wacht auf einem leeren Grund-
stiick in Berlin-Mitte.

Ohne Krieg, ohne Partei, ohne
Eva und ohne Blondie, seine
treue Schiferhiindin. Im tiefsten
Frieden, unter Tausenden von
Ausléndern und Angela Merkel.

66 Jahre nach seinem vermeint-
lichen Ende strandet der Grofaz
in der Gegenwart und startet ge-
gen jegliche Wahrscheinlichkeit

Monninghof 4b
58256 Ennepetal

Tel.: 02333 88951

eine neue Karriere - im Fern-
sehen. Dieser Hitler ist keine
Witzfigur und gerade deshalb
erschreckend real. Und das
Land, auf das er trifft, ist es
auch: zynisch, hemmungslos
und erfolgsgeil. Eine Persifla-
ge? Eine Satire? Polit-Come-
dy?

All das und mehr: Timur
Vermes Romandebiit ist ein
literrarisches  Kabinettstiick
erster Glte.

www.kontext-reintjes.de

BUCHER
STUBE

DRAHT

Biicherstube Draht
Bismarckstrasse 52

58300 Wetter
Tel:02335/5600
www.buecherstubedraht.de
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Es hat sich viel getan in den letzten Jahren in der kleinen
Stadt Wetter. Das Ruhrtalcenter, dass sich seit Septem-
ber 2010 zu einem wichtigen Einkaufsort und Treffpunkt
entwickelt hat ist sicher, so Frau Schmohel, die das seit
Ruhrtalcenter mit ganz viel personlichem Engagement
leitet, entgegen aller anfanglichen Kritik fur Wetter eine
Bereicherung geworden. Sie ist sehr zufrieden mit der
Entwicklung. Ihr ist wichtig, dass sich bei allen Aktionen
zusammen mit den Einzelhdndlern der Stadt auch das
Ruhrtalcenter nicht ausgrenzt..Man erganzt sich und
schlieBlich 6ffnen seither viermal im

ZUm _
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Herr Draht stellt die Zusammenarbeit mit der Stadt,

die die Sorgen der Geschéftsleute ernst nimmt als sehr
gut dar. Gemeinsam Uiberlegt man wie man die Kunden
wieder zum Einkaufen und Verweilen in die Kaiserstralle
locken kann. Es soll auch eine Anbindung zwischen Ruhr-
talcenter und Bismarckquartier geschaffen werden. Auch
hierzu gibt es bereits Ideen, wie ein groRes Banner, einen
doppelt so langen Zebrastreifen oder Begriinung und das
Aufstellen von Banken, die durch ,,Bankpatenschaften*
finanziert werden - inwieweit diese umgesetzt werden
kénnen, wird in der ndchsten Zeit

nl

Jahr die Geschéafte sonntags, sowie
das Moonlight-Shopping, das zum
Einkaufen und Verweilen bis in die
tiefen Abendstunden einladt und
auch von den Kunden sehr gut ange-
nommen wird.

Die BaumaRnahmen auf der Kaiser-
straBe machten vielen Geschiftsleu-
ten groRe finanzielle Sorgen. Obwohl
alle Geschéfte nach wie vor gut
erreichbar waren blieben die Kunden
aus.

entschieden. Auch die stadtische
Wirtschaftsforderung hat stets ein
offenes Ohr fiir die Belange der
Geschéftsleute und auch dort steht
| man mit Rat und Tat den Geschéfts-
leuten bei der Umsetzung Ihrer
Ideen zur Seite.

Und als Bestatigung und Erfolg

| dieser Aktivititen kann sicherlich
auch die erfolgreiche Teilnahme der
Stadt Wetter am Landeswettbewerb
,Abin die Mitte“ - die City Offen-

Und auch hier fanden die Geschafts-

leute gemeinschaftlich eine Losung. Die Krise als
Chance sehen! Mit einer Reihe von ungewdohnlichen
Veranstaltungen jeweils freitags von 5 vor 12 bis 18 Uhr
wollte man zeigen, welches Potenzial von Angeboten
die Geschafte an der unteren Kaiserstralle und im
Bismarckquartier zu bieten haben, so beschreibt es Herr
Draht von der Biicherstube Draht. Die Veranstaltungen
reichten von einem Baustellencafé ,,DrauRen nur Kinn-
chen” Uber ein StraBenmusik-Festival ,,Schrage" Tone
bis zu einem Baustellenmarkt ,,Darfs ein bisschen mehr
sein‘.

EEREE —

Ruhrtal Center jCarl-Bénnhoff—Straﬁe 1-
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sive gesehen werden. Wetter ist
einer der Preistrager 2012. Mit vier
Veranstaltungen zum Thema ,freiRdumen fiir die Sinne*
- horen, sehen, riechen, schmecken, fiihlen — deren Auf-
takt die kulinarische Zeitreise am 31.8. und 1.9. war will
die Stadt Wetter deutlich machen, was aus der unteren
Kaiserstralle, dem letzten Baustein der umfangreichen
Innenstadtsanierung; in Zukunft werden wird: ein Ort,
der lebt und an dem man sich gerne aufhalt.

Auch im Jahr 2013 wollen die Geschéaftsleute an der
Organisation einiger auflergewohnlicher Veranstal-
tungen festhalten, so Herr Draht, denn gemeinsam und
im Team sei man stark.

58300 Wetter - www.ruh;tal-center.de.
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Focus-Money kiirt LVM zur fairsten Autoversicherung

Die LVM-Autoversicherung liegt mit der Bestnote ,,sehr
gut“ an der Spitze des Fairness-Rankings von Focus-
Money. Im aktuellen Heft (14/2012) testet das renom-
mierte Wirtschaftsmagazin 25 deutsche Kfz-Versicherer
in puncto Fairness. Das Urteil ,Fairste Kfz-Versicherung"
haben die Kunden der fuinftgroBten deutschen Autover-
sicherung geféllt. Focus-Money hat das Analyse- und
Beratungsunternehmen ServiceValue GmbH mit einer
reprdsentativen Onlinebefragung von tiber 2.200 Ver-
sicherten der 25 gréBten Autoversicherer beauftragt.
Diese wurden nach Fairness-Attributen ihrer Kfz-Versi-
cherung befragt. ,,Das Urteil spricht fiir sich, stellen die
LVM-Vertrauensleute Ralf Schréder, Brigitte Neeb und
Edgar Klute héchst zufrieden fest. ,Wir haben in allen
sechs Teilkategorien {iberzeugt und dafiir die Bestnote
erhalten. Gut zu wissen, dass sich unsere Kunden in gu-
ten Handen fiihlen.“ Die sechs Teilkategorien des Fair-
ness-Rankings von Focus-Money lauten Produktangebot,
Kundenservice, Kundenkommunikation, Preis-Leistungs-
Verhdltnis, Kundenberatung und Schadensregulierung.
Service fiir den Kunden wird groR geschrieben.

Die Versicherungssparte ,Kraftfahrt“ trégt tiber 30 Pro-
zent zu den Beitragseinnahmen der LVM-Versicherungs-
gruppe bei. ,Als Serviceversicherer schreiben wir den
Service fiir die Versicherten besonders groR. Zum Ser-
vice gehort selbstverstandlich auch die Fairness®, so die
LVM-Vertrauensleute weiter. ,,Mit diversen Leistungsver-
besserungen haben wir den Service fiir unsere Kunden in
den vergangenen Monaten deutlich spiirbarer gemacht.*

vns

Mit dem LVM-SchadenService
beispielsweise kiimmert sich TE S
die LVM seit Oktober 2011 im (

"

¥ Beratungsqualitat
¥ Kundenservice

Kasko-Schadensfall um das ge-
samt  Werkstattmanagement
der Versicherten. Allerdings
nur, wenn diese den Service
wiinschen. Entscheidet sich der Kunde dagegen, entste-
hen ihm - anders als bei manchen Mitbewerbern - keine
Nachteile. Mit der freiwilligen Wahl fiir das Werkstatt-
management der LVM genielt er vielmehr komfortable
Vorteile, wie z.B. einen kostenlosen Ersatzwagen wah-
rend der Reparaturarbeiten, Hol- und Bringservice sowie
Fahrzeugreinigung.

Mit tiber 3,1 Millionen Kunden, 2,6 Milliarden Euro Bei-
tragseinnahmen sowie Kapitalanlagen von tiber 13 Mil-
liarden Euro gehért die LVM Versicherung zu den 20
filhrenden Erstversicherungsgruppen in Deutschland.
Kundenservice vor Ort bieten die 2.200 LVM-Vertrau-
ensleute mit ihren 4.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern in den bundesweit vertretenen LVM-Servicebiiros,
unterstiitzt von tiber 3.000 Mitarbeitern der Unterneh-
menszentrale in Miinster. Die Unternehmensgruppe hat
ein vollstindiges Produktangebot fiir Privat- und Gewer-
bekunden. Uber die LVM-eigene Bank, die Augsburger
Aktienbank AG, und die LVM-Kooperationspartner hkk
Erste Gesundheit, Aachener Bausparkasse und Federa-
ted Investors Inc. bietet sie weitere Versicherungs- und
Finanzdienstleistungsprodukte an.

Gleich um die Ecke
statt irgendwo
im Internet

Wir beraten Sie gern:
lhre LVM-Servicebiiros

Ralf Schrider
TeichstraBe 11

58285 Gevelsberg
Telefon (02332) 1 01 41

Brigitte Neeb
GewerbestraBBe 9

58256 Ennepetal
Telefon (02333) 7 29 27

Edgar Klute
KaiserstraBe 79

58300 Wetter (Ruhr)
Telefon (02335) 84 67 00

LVMS

VERSICHERUNG

LVM-Autoversicherung

v Kindenkommunikation

service RSN GGl

I. Platz in den Kategorien:

LAFLIT
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Die Stadt Ennepetal verKauft Baugrundst‘gkc-il(”e"

Das Baugebiet liegt an der nordwestlichen Grenze des Stadtgebietes Ennepetal im Bereich des Ortsteils Biitten-
berg.

Es sind kurze Distanzen von rund 3 km zum Stadtzentrum Ennepetal oder auch zu den Nachbarstadten Schwelm
und Gevelsberg gegeben. Die ErschlieBung des Gebietes erfolgt tiber die Hembecker TalstralRe, von der aus die vier
Baufelder iiber Stichstralen angebunden sind und von jeglichem Durchgangsverkehr freigehalten werden.

Zunachst wurden bis Ende 2008 die Baufelder 1 und 4 erschlossen. Hier wurden bisher 8o Grundstiicke verkauft,
die mittlerweile alle mit unterschiedlichen Haustypen nach individuellem Geschmack bebaut worden sind. In die-
sen Baufeldern stehen nur noch fiinf Baugrundstiicke zum Verkauf an.

Im Jahre 2011 wurde begonnen, die Baufelder 2 + 3 zu erschlieRen. Die ErschlieBungsanlagen sind ab Juni 2012
fertiggestellt, so dass ab sofort mit dem Verkauf von etwa 85 weiteren Baugrundstiicken begonnen wird. Auch in
diesen Baufeldern ist, bis auf einige wenige Ausnahmen, die GroRe der Grundstiicke frei wahlbar.

Bei allen Fragen rund um den Verkauf der Grundstiicke kénnen sich Interessenten an nachfolgende Ansprechpart-
ner wenden:

/4

err Lothar Levering Frau Petra Martschinke
Tel.: 02333/979-127 Tel.: 02333/979-115
E-Mail: llevering@ennepetal.de E-Mail: pmartschinke@ennepetal.de
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Wir helfen gerne beim Renovieren —
mit unserem Modernisierungsdarlehen.

2,49 % p.a. 2,52 % p.a.

Sollzinssatz z.Z. ] effektiver Jahreszins z.Z.

* Nettodarlehensbetrag von 5.000 € bis 50.000 €

e Laufzeit bis zu 10 Jahren
e ohne Grundbucheintragung (Nachweis Grundbuchauszug)

e Sondertilgungen sind jederzeit moglich

* Nachweis der Modernisierungskosten
in Hohe von mind. 50 % der Darlehenssumme

* Das Angebot ist bis zum Vertragsabschluss freibleibend

Ihre Ansprechpartner rund ums Modernisieren und Renovieren:

ImmobilienCenter
Carolin Berg, Tel. 023 33/986-2 43 Stefan Kolling, Tel. 023 33/986-2 41
carolin_berg@sparkasse-ennepetal.de stefan_koelling@sparkasse-ennepetal.de

— Sparkasse
Ennepetal-Breckerfeld
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— Sparkasse

Ennepetal-Breckerfeld

Nahe ist kein Zufall.

Das eigene Zuhause schon jetzt genieRen — mit der Sonne bauen

Das Leben nach personlichen
Vorstellungen einrichten, in den
eigenen vier Wanden, die Sie
nach lhren Ideen gestalten...

Mit der Baufinanzierung der
SparkasseEnnepetal-Breckerfeld
kann lhr Traum vom eigenen Zu-
hause vielleicht schon jetzt in
Erfullung gehen.

Die selbst genutzte Immobilie
bietet nicht nur ein groBes Plus
an Wohnqualitdt und Unabhan-
gigkeit — sie ist auch die beste
Altersvorsorge. Denn im Alter
mietfrei wohnen ist Gold wert.

Berechnungen zeigen, dass Sie
mit der eigenen Immobilie bis

zum Rentenalter etwa zehnmal
mehr Vermdgen aufbauen als
Mieterhaushalte mit gleichem
Einkommen. Und wenn Sie in den
Ruhestand gehen, habenSieallen
Grund zur Freude: Weil Sie keine
Miete zahlen und mehr Spiel-
raum fir Ihre Wiinsche und Plane
haben.

Zuhause ankommen - mit einer sicheren Finanzierung

Sie mochten mit der Sonne bau-
en? Wir sorgen fir solide finanzi-
elle Grundmauern.

Um lhr Bauvorhaben nach allen
Seiten finanziell abzusichern,

sind wir von Anfang an fir Sie da.
Abhangig von lhrer Zukunftspla-
nung und lhrer familidgren, beruf-
lichen und persdnlichen Situati-
on geben wir lhnen die richtigen
Entscheidungshilfen.

Mit Eigenkapital zum Eigenheim

Ganz ohne eigenes Kapital geht
es meistens nicht, wenn Sie eine
Wohnung kaufen oder ein Haus
bauen wollen. Je mehr eigenes
Geld Sie in die Finanzierung ein-
bringen kdnnen, desto gerin-
ger ist das Darlehen und desto

schneller kénnen Sie die Schul-
den tilgen.

Zum Eigenkapital gehéren Bar-
geld, Spar- und Bauspargutha-
ben, aber auch Eigenleistungen.
Bis auf den ,letzten Euro“ sollte
vorhandenes Kapital jedoch nicht

Das Ergebnis ist eine klare, Uber-
sichtliche Modellrechnung bis zur
endgdltigen Tilgung aller Dar-
lehen. So realisieren Sie mit uns
eine solide Finanzierung.

ausgeschopft werden. Ein finan-
zielles Polster fur alle Falle muss
vorsichtshalber bleiben.
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Ennepetal-Breckerfeld

Nahe ist kein Zufall.

PROVINZIAL

Die Versicherung der & Sparkassen

Wir helfen bei der Erfiillung lhrer Wohntraume

Seit dem 1.6.2012 bietet unser
Pavillon vor der Hauptgeschafts-
stelle der Sparkasse in Ennepetal-
Milspe alles zur Verwirklichung
der Wohntrdume unserer Kun-
den — von LBS-Bausparen bis
zur unkomplizierten, schnellen
Finanzierung.

Die neue LBS-Agentur und das
ImmobilienCenter erganzen sich
perfekt — zum Vorteil unserer
Kunden.

In  Sachen Absicherung der
Wohnwerte ist unsere Provinzial-
Agentur in der Hauptgeschafts-
stelle der kompetente und zuver-
lassige Ansprechpartner.

lhre LBS-Agentur und Ihr ImmobilienCenter
im Pavillon

Melissa Schmidt

(Leitung LBS-Agentur)

Telefon: (02333)986-291
melissa_schmidt@sparkasse-ennepetal.de

Kristina Auert
Telefon: (02333)986-371
kristina_auert@sparkasse-ennepetal.de

Stefan Kélling
Telefon: (02333)986-241
stefan_koelling@sparkasse-ennepetal.de

Carolin Berg
Telefon: (02333)986-243
carolin_berg@sparkasse-ennepetal.de

Sprechen Sie uns einfach an -

lhre Provinzial-Agentur
in der Hauptgeschiftsstelle

Sandra Sengstmann

(Leitung Provinzial-Agentur)

Telefon: (02333)986-245
sandra_sengstmann@sparkasse-ennepetal.de

Jennifer Krempel
Telefon: (02333)986-246
jennifer_krempel@sparkasse-ennepetal.de

Yvonne Reitz
Telefon: (02333)986-244
yvonne_reitz@sparkasse-ennepetal.de

mit unserem Service kdnnen Sie rechnen!




Clever kombiniert: Erdgas und Solarthermie

Erdgas warmt Ihr Haus. Und besonders mit Solarthermie kombiniert ist es gut flr die

§ Sparsam und 6kologisch

Umwelt und far Ihr Portemonnaie. Denn so lassen sich bis zu 40% Heizkosten sparen.

Umweltschonend, glinstig und komfortabel. Wir schliel3en Sie an.

Mehr Infos: www.bauberatung-en.de

nvu...

Netz GmbH

Energieeffizienz durch Flachenheizungen

Flachenheizungen sind eine optimale Losung. Sie stei-
gern die Energieeffizienz und sorgen fiir ein gleichméaRig
angenehmes Raumklima.Fldchenheizungen fiir Boden,
Wand und Decke sind bei Neubauten weit verbreitet,
doch auch fiirden Tausch veralteter Heizk6rper im Altbau
bieten sie sich an.Besonders eine Wandfldchenheizung
verspricht optimale Ergebnisse bei geringem Installati-
onsaufwand, wissen die Experten des Bundesverbandes
Flachenheizungen und Flachenkiihlungen e. V. (BVF) in
der Ruhrgebietsstadt Hagen.Durch die Installation einer
Flachenheizung kénnen im Vergleich zu einer herkdmm-
lichen Radiatorheizung bis zu 12 % an Energie eingespart
werden. Der Grund: die Warme wird gleichmé&Riger und
grofflachiger verteilt, so werden insgesamt niedrigere
Temperaturen benétigt, um die gleiche Behaglichkeit zu
erzielen. Die Strahlungswédrme wird vom Menschen als

Wandheizung vor dem Einputzen

""'L'?'l :

angenehmer empfunden, zudem gibt es weder Staubauf-
wirbelungen noch Zugluft, das kommt besonders Allergi-
kern zu Gute. Brennwertkessel und Warmepumpe liefern
zudem erst dann optimale Ergebnisse, wenn sie mit einer
Flachenheizung betrieben werden. Beliebt und uberall
bekannt ist die FuRbodenheizung. Vor allem im Bad ist
sie aus deutschen Haushalten kaum mehr wegzudenken.
Auf dem gleichen Prinzip basiert auch eine Wand-Fla-
chenheizung: Wasser wird temperiert und durch Rohre
geleitet, die die Warme abgeben.

Beziiglich der Wandgestaltung bieten sich viele Lo&-
sungen an. Ob Tapete oder Farbanstrich, alles ist un-
eingeschrankt méglich. Uberhaupt birgt eine Wand-
Flachenheizung fiir die Gestaltung des Raumes Vorteile:
So muss kein stérender Heizkdrper mehr angebracht
werden, der nicht nur beim Stellen von Mdbeln, sondern
auch optisch oftmals ein Hindernis ist.

Warnmwasser-FuBbodenheizung — unsichtbare Warme

ENaktuell
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ausbildungsmesse

Tausende Lehrstellen im Angebot

auf der 4. Ausbildungsmesse Ennepe-Ruhr am 26. Oktober 2012
Busdepot der VER Verkehrsgesellschaft Ennepe-Ruhr

Unter dem Motto ,,Fiir die Zukunft ausbildEN“ findet
am 26.10.2012 von 8.30 Uhr bis 17 Uhr im VER Busdepot
in Ennepetal die 4. Ausbildungsmesse im Ennepe-Ruhr
Kreis statt. Ab 14.00 Uhr stehen die Messetore fiir die
gesamte Offentlichkeit offen. Die Aussteller haben sich
am Nachmittag insbesondere auf den Besuch der Eltern
eingestellt, die wichtige Partner ihrer Kinder auf dem
Weg in Ausbildung und Studium sind. Auch in diesem
Jahrist unser Landrat Dr. Arnim Brux Schirmherr der
mittlerweile groBten Ausbildungsmesse in der Umge-
bung.

Puinktlich zum Start des Ausbildungsjahres 2012/2013 prasen-
tiert sich der heimische Energieversorger auf der Socialnet-
work-Platform Facebook. Gibt man bei der Suche AVU Ausbil-

Unternehmen und die Arbeitsagentur Hagen riisten
sich schon fiir das néchste Ausbildungsjahr. 2013 verlas-
sen im Ennepe-Ruhr-Kreis und in Hagen 1500 Schiile-
rinnen und Schiiler mehr als dieses Jahr die allgemein-
bildenden Schulen. Der Grund: Durch die Einflihrung
des Abiturs nach acht Jahren (G8) beenden 2013 zwei
Abiturjahrgédnge ihre Schullaufbahn. Grund fiir die Schii-
ler, frith nach einem Ausbildungsplatz zu suchen - und
Anlass fiir Arbeitgeber, verstarkt Angebote fiir beson-
ders viele qualifizierte Bewerber zu schaffen.

g@esiEacebool

dung ein, gelangt man direkt auf die junge, spritzige Infoseite  ° k

des Unternehmens. Die Inhalte werden von einer selbster-
nannten Projektgruppe - bestehend aus Azubis - gestaltet
und verwaltet. Besonders gelungen ist der etwas andere Be-
werberleitfaden: Ein kurzer Spielfilm schildert Gedanken und
Sorgen der Berufseinsteiger in puncto Bewerbergesprach und
Eignungstest und ist durch die authentische D__arstélluf_;g sehr
realitidtsnah. Passende Problemlésungen nehmen die jungen

Menschen an die Hand und zeige‘n_bptffﬁ_'étef cheinungs- &

und Umgangsformen auf humorvolle Art. Weder schulmeiste-
risch und belehrend sondern unterstiitzend und wegweisend.
Hiervon profitieren natirlich nicht nur kiinftige Azubis des
Hauses, sondern hier kann sich jeder Anregungen und Ideen
fuir das eigene Vorstellungsgesprach holen. Hauptdarstellerin
- und natiirlich AVU-Azubi - Miriam Libuda: ,,Es hat viel SpaR
gemacht den Film zu drehen und wir werden unsere Facebook-
seite weiterhin mit interessanten Beitrdgen rund ums Thema
Ausbildung spicken.*

Aktuell freut sich die AVU auf die Zusammenarbeit mit Robin
Bremer, Lars Kotting und Robert Refflinghaus als angehende
Elektroniker fur Betriebstechnik sowie auf Nicole Kupsch und
Tamina Krebs als Auszubildende zur Industriekauffrau.

Die jungen Schulabgdnger hatten verschiedene Griinde, sich
bei der AVU zu bewerben, so hat Lars K6tting schon wéhrend
seines Praktikums AVU-Luft geschnuppert und konnte sich
sofort ein langfristiges Arbeitsverhaltnis vorstellen. Robin

AVU... Aktiengesellschaft fiir Versorgungs-Unternehmen

g Pt e 2 % Lad .
Refflinghaus war von der GroRe des Unternehmens beein-
druckt und freut sich nun ein Teil dieser Ausbildungsstatte zu
sein. Robin Bremer konnte zwischen mehreren Arbeitgebern
wdhlen, Favorit war aber von Anfang an die AVU. Tamina
Krebs hat 30 Bewerbungen geschrieben und zwei Zusagen
bekommen. ,Die AVU war fiir mich viel interessanter und ich
hoffe, dass ich auch nach der Ausbildung die Mdglichkeit zur
Ubernahme im Unternehmen habe.“ Nicole Klupsch sieht das
Ganze sehr pragmatisch: ,,Wir sind schon seit ich denken kann
Kunde bei der AVU, das hat etwas Bodenstandiges und das
Unternehmen seht fiir Kontinuitét. Ich freue mich, dass es hier

mit der Ausbildung klappt.“ Gefllt mir...
Text: Tanja Rosler Foto: Sebastian Sachs

An der Drehbank 18 ¢ 58285 Gevelsberg 02332/73-123 » info@avu.de « www.avu.de

k.




Die Messe, die zum vierten mal von der Wirtschafts-
forderungsagentur des Kreises und der Agentur Mark
in Hagen auf die Beine gestellt wird ist etwas ganz
besonderes. Die mehr als 160 Unternehmen und Insti-
tutionen, die dort vertreten sind, bieten rund tausend
Ausbildungsplatze allein im Kreisgebiet an. Da einige
der Firmen auch deutschlandweit vertreten sind und
um Berufseinsteiger werben, sind insgesamt mehr als
3465 Lehrstellen im Angebot.Rund 180 unterschiedliche
Berufe werden den erwarteten 7000 Besuchern vorge-
stellt. Neu ist, dass sechs Hochschulen auf der 4000 gm
groen Ausstellungsfliche vertreten sind.

s Wir bewegen Zukunft.
Und wir gestalten sie mit -
bei der Deutschen Bahn.*

Sie prasentieren 95 duale Studiengénge, was die Messe
fur Madchen und Jungen noch interessanter macht,die
vor dem Abitur stehen. ,,Aber auch Hauptschiiler haben
eine Chance“. Die Betriebe haben deutliches Interesse
an Schiilerinnen und Schiilern signalisiert,die nicht

das Gymnasium oder die Realschule besucht haben.
Bitte beachten Sie, dass es keine Parkpladtze direkt am
Veranstaltungsort gibt, benutzen Sie den Parkplatz am
Brunnen in Schwelm oder alternativ den Parkplatz der
Fa. Hugo Lahme, Kahlenbeckerstr. 2 in Ennepetal Oel-
kinghausen, und nutzen Sie von dort den kostenfreien
Busshuttle der VER zur Messehalle.Wir freuen uns auf
Ihren Besuch!

DB

Y

Mobility
Networks
Logistics

Zukunft bewegen.

-rop 2012

ARBEITGEBER INGENIEURE

CERTIFIED BY THE CRF INSTITUTE

Die Deutsche Bahn ist ein weltweit filhrendes Mobilitits- und Logistikunternehmen mit vielfiltigen
Einstiegsmoglichkeiten und Perspektiven. Mit insgesamt rund 9.000 Auszubildenden und dual Studierenden

sind wir einer der groBten Ausbilder in Deutschland.

Wir bieten interessante Berufsperspektiven. Steigen Sie
bei uns ein - als Auszubildender in einen der 25 moder-
nen Ausbildungsberufe oder in ein duales Studium mit
der DB als Praxispartner. Wir bieten Ihnen neben einer
attraktiven Vergiitung zahlreiche Sozialleistungen, z. B.
Fahrverglinstigungen, sowie spannende Karriere- und
Weiterbildungsmoglichkeiten. Weitere Informationen

zu Ausbildungsberufen und zu dualen Studiengdngen
sowie Bewerbungsdetails erfahren Sie unter
www.deutschebahn.com/schueler.

Wo Sie uns sonst noch finden:

Q www.facebook.com/dbkarriere
™~ N o

(&) www.twitter.com/dbkarriere
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Tipp der Redaktion fiir Berufstdtige

ichti i bhingige Wei-
i r wichtiger, eine branchenuna ing
aneral éualiﬁzierung ist zum Beispiel der

Fur die eigene Karriereplanung wird .
ie oderim Dienstleisutungsberelch:

terbildung vorzuweisen. Eine solche generallstlsche

. ) tr sbere
i -wirt. Ob im Handel, in der Indu§ o i isutungebere
"WIr,tASt;:hakfltjzzc;I‘sv\\;\llri rtschaftsfachwirt erdffnet vielseitige Aufstiegsmoglichkei
Der AbsC

. (n

ment einsetzbar.
Informationen iiber einen zweijahrigen Vorbereitungslehrgang
auf die Priifung zum Wirtschafts-fachwirt gibt es bei der SIHK
Hagen Hauptgeschéftsstelle,

BahnhofstraRRe 18, Telef. 0 23 31- 3900
58095 Hagen, E-Mail sihk@hagen.ihk.de

Friseur/in

Aufgaben und Titigkeitsmerkmale

Wenn du gerne kreativ arbeitest, ein Gespr fiir Mode
und Design, fiir Formen und Farben hast und den
kommunikativen Umgang mit Menschen

liebst sowie das nétige Einflihlungsvermdgen besitzt,
bietet dir der Beruf der Friseur/in die besten Entfal-
tungsmoglichkeiten. Aber auch ein gepflegtes und
sympathisches Auftreten, korperliche Fitness, eine
gute Schulbildung und Teamfahigkeit sind Voraus-
setzungen fur diesen Beruf.

Die Themen in der Ausbildung sind vielfltig:
kompetente und serviceorientierte Kundenberatung
und Betreuung, beurteilen und pflegen von Haar und
Kopfhaut, Haarschnitt und Styling, Colorationen,
dekorative und pflegende Kosmetik, Manikiire, Na-
geldesign und vieles mehr. Ebenso vielfaltig sind die
Weiterbildungs- und Karrierechancen.

Weitere Informationen gibt es bei uns am Stand auf
der Ausbildungsmesse.

Konditor/in Obermeister
Aufgaben und Titigkeitsmerkmale Guido Behrens

Konditorei u. Café Wenning
Konditoren und Konditorinnen stellen Tor- Hauptstr. 2
ten und Kuchen, Pralinen., Konfekt, Marzi- 58313 Herdecke
pan- und Zuckererzeugr‘usse, S.alz-: Kase- ,f,; _ Tel.: 02330/2362
und Dauergebdck sowie Speiseeis her. AR AN o 02330/12227
Ebenso gehort die kompetente Beratung
von Kunden zu ihren Aufgaben. Sie ar- QGO TId T (]g Lehrlingswart
beiten vor allem in Konditoreien, Confise- Hans-Caspar Kartenberg Guido Behrens
rien, Cafés, aber auch im Patisseriebereich Koélner Str. 81 Konditorei u. Café Wenning
groRer Hotels und Restaurants. Dariiber 58256 Ennepetal Hauptstr. 2
hinaus kénnen Konditoren und Kondito- Tel.: 02333/71267 58313 Herdecke

rinnen in der Backwaren- und StikRwarenin- Fax: 02333/87004 Tel.: 02330/2362
dustrie beschéftigt sein. Fax: 02330/12227

32



ASK

Die Gesundheitskasse.

Kostenlose

Bewerbungs-
fotos
sichern!

In den Beruf starten.

Infos und kostenlose Bewerbungsfotos

am AOK-Stand bei der Ausbildungsmesse Ennepe-Ruhr
Busdepot der VER, Wuppermannshof 7, 58256 Ennepetal
26. Oktober 2012

AOK NORDWEST — Gesundheit in besten Handen.
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Vorstellung der Auszubildenden und Jahrespraktikanten
der Stadt Ennepetal und der Stadtbetriebe Ennepe-

tal AGR. Die Stadt Ennepetal und die Stadtbetriebe
Ennepetal AGR stellten im August im Rathaus ihre
diesjahrigen Neuzugénge vor: Es wurden insgesamt
vier Jahrespraktikantinnen und-praktikanten sowie drei
Auszubildende eingestellt. Einer von ihnen ist Feuer-
wehrmann Philip Baltzer. Seine Ausbildung hat bereits
m 01.04. angefangen. Abiturient Niels Berger (19) hat
am 01.08. seine Ausbildung zum Fachinformatiker in
der Fachrichtung Systemintegration in der IT-Abteilung
der Stadt Ennepetal angetreten. Die dritte Auszubil-
dende ist Ronja Kuscharski (21). Die junge Mutter einer

Gestatten, wir sind die Neuen

Ausbildung

Tochter begann am 01.09. ihre Ausbildungsstelle zur
Bauzeichnerin bei den Stadtbetrieben Ennepetal AGR.
Die angehende Erzieherin Anjuli Weller (24), bekam
eine Stelle als Jahrespraktikantin im Familienzentrum
des Mehrgenerationenhauses Ennepetal. Ebenfalls
angehende Erzieherinnen sind Kathrin Hartnauer (24)
und Lina Ulmann (23). Beide absolvieren seit dem 01.08.
ein Jahrespraktikum an den stadtischen Kindertages-
statten Fliednerhaus und Heide. Der letzte im Bunde ist
Benjamin Scholz (22), der bereits eine Ausbildung zum
staatlich anerkannten Kinderpfleger abgeschlossen hat.
Sein Jahrespraktikum macht er seit dem 01.08. im neuen
Kindergarten Lummerland in Breckerfeld.

v.l.n.r.: Burgermeister Wilhelm Wiggenhagen, Horst Schnieder, Personalvorstand der Stadtbetriebe, Markus Ihmels, Abteilungsleiter
Kindertagesbetreuung, Lina Ulmann, Wolfgang Schrey, Abteilungsleiter Zentraler Service u. Personal, Lina Ammor, Praktikantin im Amt
des Biirgermeisters und des Rates, Anjuli Weller, Ausbildungsleiterin Simone Zoller, Ronja Kuscharski, Niels Berger, Benjamin Scholz,
Kathrin Hartnauer

Zukunft garantiert!

Jungen Leuten bieten wir zum 1. August 2013 in unseren
Servicebiiros im Markischen Kreis, Kreis Olpe und Kreis Siegen-
Wittgenstein einen sehr guten Start ins Berufsleben mit einer

zum/zur Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzen

Sie haben Interesse an einem zukunftsorientierten Beruf mit viel-
seitigen Aufgabenfeldern, sind kommunikativ und haben Freude am

Umgang mit Menschen? Sie bringen einen Abschluss der Realschule,
Fachoberschule, Hoheren Handelsschule oder Abitur mit? Dann kom-
men Sie zu uns und werden Sie Teil eines erfolgreichen Teams.

Wir bieten eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem modernen
Umfeld. Sie erwartet eine intensive Betreuung sowie eine individuelle
Férderung. Starten Sie mit uns eine Karriere mit Zukunft!

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an unsere Direktionsbeauftragte
Ira Maassen, Meinhavelstr. 8, 48167 Miinster, i.maassen@Ilvm.de,
die Ihnen auch gerne fiir Informationen zur Verfiigung steht:

Telefon (0251) 702 91 40 02, Mobil (0151) 14 26 58 16

LVM Versicherung
Kolde-Ring 21

48126 Miinster
www.lvm-ausbildung.de

LV

VERSICHERUNG




® Industriemechaniker/in
Elnsatzgeblet InSt dhaltun
Einsatzgebiet Produktlo
Einsatzgebiet
Anlagenbau

® Maschinen- und‘AnIagen-

™ Zerspanungsmechaniker/in  m Bachelor of Engineering
Einsatzgebiet Drehtechnik

Einsatzgebiet Frastechnik

( ENaktuell

Planen Sie lhre Zukunft mit uns!

Erfolg hat
drel Buch-
staben

Ausbildungsplatze beim
fiuhrenden Unternehmen
in der Verbindungstechnik.

Als Hersteller von hochwertigen
Norm- und Sonderschrauben bieten _
wir wirtschaftliche Losungen fiir g
verbindungstechnische Probleme.

Uber die ABC Ausbildung erfahren Sie
alles unter www.abc-ausbildung.de.
Dort finden Sie alle Stellen-
beschreibungen zu den Ausbildungs-
berufen und die Bewerbungsanschrift
sowie wichtige Informationen :
zum Bewerbungsverfahren.

m Elektroniker/in Betriebstechnik

® Werkzeugmechaniker/in
Einsatzgebiet Stanztechnik

® Industriekaufmann/-kauffrau

® Bachelor of Arts
(vormals Betriebswirt VWA)

m |T-System-Kaufmann/Kauffrau

ALTENLOH, BRIN

ABC UNTERNEHMENSGRUPPE ,

TEL + 49-(0) 23 33-799-0 - FAX +49-(0) 23 33-799-304

KOLNER STRASSE 71-77 - D-58256 ENNEPETAL - GERMAN
abc@altenloh.com - www.altenloh.com S

SEIT 1823
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Die neuen Auszubildenden
der Sparkasse Ennepetal
Breckerfeld 2012

Josie Riiggeberg
Steffen Zurnieden

Wir bieten unseren Auszubildenden seit dem
3.9.2012 eine perspektivische, solide und
umfassende Ausbildung an. Auch in diesem
Jahr konnten wir unserer wirtschaftlichen Ver-
pflichtung und Kompetenz in der Region, mit
zwei Ausbildungsplatzen, entsprechen.

— Sparkasse
Ennepetal Breckerfeld

CURANUM

Gute Pflege hat ein Zuhause.
¢ Kegelbahn ¢ Schwimmbad ¢ Kiosk ¢ Beschiitzender Bereich fiir Demenzerkrankte
¢ spezieller Wohnbereich fiir Beatmungspflichtige Bewohner ¢ Fachpflege fiir Suchterkrankte
e Café mit selbst gebackenem Kuchen ¢ Korsakow-Betreuung

CURANUM CURANUM CURANUM
Pflege- und Betreuungszentrum Ennepetal  Seniorenresidenz AugustastraBe  Seniorenresidenz Am Ochsenkamp
Am Ochsenkamp 60 - 58332 Schwelm Augustastr. 22 - 58332 Schwelm Am Ochsenkamp 60 - 58332 Schwelm
Tel.: (02336) 8194712 Tel.: (02336) 9180-00 Tel.: (02336) 9291-00
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ein Newcomer im Hause febi bilstein

Lagerlogistik? Was ist das denn genau? Das werden

sich kiinftige Berufsanfanger fragen. Geben wir die
Frage doch weiter an Dirk Brabender, Versandleiter

und zuktinftiger Ausbildungsleiter im Bereich Logistik
beim Ennepetaler Traditionsunternehmen febi bilstein:
»Zundchst sollte man wissen, dass es sich um eine Aus-
bildung in unserem Logistikzentrum handelt. Dort sind
aktuell etwa 400 Mitarbeiter beschiftigt. So kann man
sich ungefahr das AusmaR und den Stellenwert dieses
Bereichs im Unternehmen vorstellen. Logistik ist unsere
Kernkompetenz! Im Jahr 2008 wurden 35 Mio. Euro in
das FLZ (Febi-Logistik-Zentrum) investiert, eine zweite
Ausbaustufe befindet sich bereits im Bau. Wir bekennen
uns zum Standort Ennepetal und kénnen sagen, dass wir
mit unserer hochtechnisierten Anlage eine Vorreiterrol-
le in der Region einnehmen.

Aber nun zurlick zur eigentlichen Frage. Lagerlogistik
umfasst alle Arbeitsabldufe von der Warenanlieferung
bis hin zur Versendung an unsere weltweiten Kunden.
Dazu gehoren Bestands- und Qualitdtskontrolle, Kom-
missionierung, Konfektionierung, die Abwicklung von
Im- und Exportauftragen, der Gutertransport - um nur
ein paar zu nennen. Kurz: alle Vorgdnge im FLZ gehoren
zum Ausbildungsinhalt.”

Personalleiter Dominik Rasch freut sich schon auf den
neuen Ausbildungszweig bei febi. ,Fiir das Ausbildungs-
jahr 2013 stellen wir zwei bis drei Auszubildende zur
Fachkraft fiir Lagerlogistik ein. Die Ausbildung dauert
drei Jahre und wird — wie alle anderen Ausbildungs-
zweige hier im Hause - von der Personalreferentin
Melissa Leite in Zusammenarbeit mit den Ausbildungs-
leitern im Logistikbereich organisiert und betreut. Fiir
uns ist es das erste Mal, dass wir diesen Ausbildungs-
beruf anbieten und wir machen das nicht ganz unei-
genniitzig", erklart Dominik Rasch augenzwinkernd.
»Wir méchten uns fir die Zukunft gut aufstellen, daftir
suchen wir engagierte Auszubildende, die sich mit dem
Unternehmen identifizieren méchten und spater Schlis-
selfunktionen im Logistikbereich besetzen kénnen.

Wer eine Ausbildung mit Perspektive sucht, ist hier der
richtige Bewerber.”

Voraussetzung ist ein guter Haupt- oder Realschulab-

Ferdinand Bilstein GmbH + Co. KG
Wilhelmstr. 47 | 58256 Ennepetal | Germany
Tel. +49 2333 911-0

Fax +49 2333 911-444

E-Mail  perspektive@febi.com

febi ist eine Marke der bilstein group
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schluss. Noch bis Mitte Dezember lduft das Auswahlver-
fahren.

Wer sich fiir das interessante und vielseitige Berufsbild
der Fachkraft fiir Lagerlogistik interessiert schickt seine
Bewerbung mit Anschreiben, Foto, Lebenslauf und
Zeugnissen an Firma Ferdinand Bilstein GmbH + Co. KG,
- Personalabteilung -, WilhelmstrafBe 47, 58256 Ennepetal
oder bevorzugt per Mail an perspektive@febi.com.

Auf die Platze - fertig — Fachkraft ...
Text: Tanja Rosler

www.febi.com bilstein




DORMA

DORMA: Mehr Auszubildende als im Vorjahr

Ennepetal. Insgesamt 22 jungen Menschen ermoglicht
DORMA in diesem Jahr den ersten Schritt ins Berufs-
leben. Damit starteten am 15. August 2012 vier Auszu-
bildende mehr ihre berufliche Laufbahn bei DORMA in
Ennepetal als noch im Jahr 2011. Das Unternehmen un-
terstreicht damit seine zukunftsorientierte Ausrichtung
und seinen Wachstumskurs. ,Zur Umsetzung unserer
Wachstumsstrategie DORMA 2020 ist es flr uns ent-
scheidend, junge Talente an Bord zu holen und an das
Unternehmen zu binden,” so Knut Kramer, als HR Direc-
tor Germany verantwortlich fiir das Personal von DOR-
MA in Deutschland. ,Dies spiegelt sich auch in den ge-
stiegenen Ausbildungszahlen wider.*

Neben Kramer begriiRte auch der Vorsitzende der
DORMA Geschéftsfiihrung, Thomas P. Wagner, die neu-
en Auszubildenden: ,Ich freue mich, lhnen bei DORMA
eine fundierte Berufsausbildung und einen hervorra-
genden Start in ihre Zukunft zu bieten. Mit dem erst-
maligen Erreichen der Umsatzmilliarde im abgelaufenen
Geschiftsjahr haben wir ein groRes Ziel in unserer Un-
ternehmensgeschichte geschafft. Jetzt arbeiten wir wei-
ter an unserer erfolgreichen Zukunft und ab heute sind
Sie ein wichtiger Teil dieser Zukunft*.

“Damit dies gelingt, haben Ausbildungsleiterin Simo-
ne Bode und Stellvertreterin Julia Floren zunachst ein
dreitdgiges Einflihrungsprogramm organisiert. Produkte

und Unternehmensstruktur kennen lernen, Formalitaten
erledigen und natirlich Kontakte kniipfen stehen ganz
am Anfang der fundierten Berufsausbildung bei DOR-
MA. Werkunterricht, Priifungsvorbereitung und Sprach-
trainings kommen im Laufe der Ausbildung hinzu. Auch
Seminare fiur die persdnliche Weiterentwicklung sind
geplant.

Vier Auszubildenden bietet die DORMA GmbH + Co. KG
die Moglichkeit, den international anerkannten Studie-
nabschluss zum ,Bachelor of Arts‘ (Business Administra-
tion) zu erwerben. Hierbei handelt es sich um eine du-
ale Ausbildung, die eine kaufméannische Ausbildung im
Betrieb (Industriekaufmann/-frau) und ein Studium an
der Hessischen Berufsakademie/Studienzentrum Hagen
umfasst.

In den Berufen Fachkraft fiir Lagerlogistik (2 Auszu-
bildende), Elektroniker fiir Betriebstechnik (1 Aus-
zubildender), Fachinformatiker fiir Systemintegra-
tion (1 Auszubildender), Industriemechaniker/-in (2
Auszubildende), Industriekaufmann/-frau (2 Auszubil-
dende), Zerspanungsmechaniker/-in (4 Auszubilden-
de), Technischer Produktdesigner (1 Auszubildender),
Mechatroniker/-in (4 Auszubildende) und Werkzeugme-
chaniker (1 Auszubildender) bildet DORMA ebenfalls in
diesem Jahr aus.

22 junge Menschen starten in diesem Jahr ihre berufliche Laufbahn bei DORMA. BegriiRt wurden Sie von Inhaber Karl-Rudolf Mankel (rechts), dem Vorsitzenden der
Geschiftsfiihrung Thomas P. Wagner (2. von rechts), Personalreferentin Julia Floren (3. von rechts), Ausbildungsleiterin Simone Bode (2. von links), dem Betriebsrats-
vorsitzenden J6rg Kannapin (links) sowie von Knut Krdmer, verantwortlich fiir das Personal bei DORMA
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Abwechslungsreich, anspruchsvoll, menschlich:

der Rettungsdienst

Rettungshelfer, - Sanitdter und - Assistent — gleich drei
Berufe auf einmal? Ja, diese Bezeichnungen gibt es alle.
Aber hier stellen wir einmal den Rettungsassistenten

- hochste, nicht drztliche Ausbildung - in den Vorder-
grund und rdumen zundchst mit einem Trugschluss auf:
»Nein, der Rettungsassistent ist NICHT der Assistent
vom Rettungssanitater, sondern der direkte Assistent
vom Notarzt“, erklart Christoph Hullmann,
stellvertretender Institutsleiter des DRK-
Bildungsinstituts EN gGmbH. Im Jahr 2010
gegriindet, bildet das Institut in Linderhau-
sen seitdem Rettungsdienstpersonal flexibel
und modern aus. Seit Mdrz 201 darf sich

das Bildungszentrum Berufsfachschule fir
Rettungsassistenten (u.a.) nennen und zollt
dieser Bezeichnung mit einer hochqualifizierten und
effizienten Ausbildung Rechnung. ,Wir verfiigen tber
modernste Unterrichtsmedien, Patientensimulatoren
und Medizinprodukte sowie einen mit Live Audio- und
Videotiibertragung ausgestatteten Simulationsrettungs-
wagen“, so der gelernte Rettungsassistent und studierte
Okonom weiter.

Neu seit 2011 ist auch das Angebot einer dreijahrigen
vergiiteten Ausbildung zum Rettungsassistenten.
Bisher wurde das Modell einer zweijahrigen schulischen
Ausbildung mit anschlieBendem Anerkennungsjahr an-
geboten, da jedoch die Anforderungen an Rettungsper-
sonal steigen, muss auch die Ausbildung qualifizierter
sein. ,,Auch in den nachsten Jahren bieten wir wieder
Ausbildungspldtze an und sind auf der Ausbildungs-
messe vertreten. Wir freuen uns — dort wie hier - tiber

Lindenbé?gsiglr. 76
‘.

DRK-Bildungsinstitut EN GmbH

=R S

eine personliche Kontaktaufnahme und beantworten
gerne alle Fragen der vielleicht kiinftigen Rettungsas-
sistenten®, so Christoph Hullmann.

Das DRK-Bildungsinstitut EN ist Gibrigens nach DIN ISO
9001 und AZAV zertifiziert und somit férderungsbe-
rechtigt fir Aus- und WeiterbildungsmaRBnahmen nach
SGBIII durch die Bundesagentur fiir Arbeit.

Christoph Hullmann ist auch als Dozent tatig und tragt
durch langjahrige Erfahrung zu einer praxisnahen und
authentischen Unterrichtsgestaltung bei. Auf die Frage,
welche Voraussetzungen ein Bewerber mitbringen
sollte, antwortet der charmante Retter: ,Sie miissen
Menschen mogen! Von Vorteil sind noch gute Umgangs-
formen, Teamfahigkeit und ein paar Muskeln sind auch
nicht schlecht. Ach ja, es ware toll, wenn die Frauen-
quote in unserem Beruf noch mehr steigen wiirde, denn
eine kleine Portion weiblicher Intuition und Empathie
ist bei vielen Einsatzen gefragt”. Na, Madels, auf zur
Ausbildungsmesse!

Text: Tanja Rosler/Foto DRK

58332 Schwelm
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Hochqualifizierte Ausbildung
und Perspektive - Nachwuchs
in den Startlochern

Méoglichkeiten fiir interessierte Schulabganger, sich tiber
die Ausbildung bei der Nordwest Handel AG zu infor-
mieren, gibt es genug: Die von den derzeitigen Azubis
gepflegte Homepage unter www.ausbildung.nordwest.
com, zahlreiche Ausbildungsmessen in der Umgebung,
die Prdsenz an den Schulen sowie die Management AG,
bei der Schuler der Abgangsklassen bereits einen tief-
eren Blick in den Konzern werfen kénnen.

Funf Nachwuchskrafte haben jetzt den Sprung ins Be-
rufsleben geschafft und beginnen ihre Lehrzeit am 1. Sep-
tember an der Berliner StraRe. Kaufleute im GroR- und
Aulenhandel, Mediengestalter und Fachinformatiker
werden in den ndchsten Jahren viel Wissenswertes tiber
Werkzeug, Industriebedarf, Arbeitsschutz, Beschlage
und chemische Produkte sowie Haustechnik und Stahl,
Uber Logistik und Onlineshops sowie IT- und Finanz-
dienstleistungen des Handelsverbandes lernen.

Einige Nordwest Auszubildende absolvieren auch ein
Verbundstudium,dessen Kosten zusatzlich zum Ausbil-
dungsgehalt der Konzern tbernimmt. ,Die Gewinnung
Auszubildender wird mit Blick auf den demografischen
Wandel immer wichtiger, sagt Vorstandsvorsitzender
Jurgen Eversberg. ,Wir bieten daher den jungen Leuten
eine hochqualifizierte Ausbildung und eine Perspektive
in unserem Unternehmen.“ Unterstiitzt wird das Lernen
durch betriebsinternen Unterricht, Produktschulungen
und Besuche bei einigen der 1.300 Vertragslieferanten.
Flankierend dazu gibt es Projekte, bei denen sich die
Azubis auch bei tibergreifenden Themen wie Teamfahig-
keit, Verantwortung, Organisation und Verbindlichkeit
beweisen kénnen.

Das Interesse der jungen Leute ist grofR: Knapp 280 Be-
werbungen gingen bei der Personalabteilung im ver-
gangenen Bewerbungszeitraum ein. Die Bewerbungszeit
fur den Ausbildungsjahrgang 2013 ist bereits angelaufen.

Mit Erfolg in die Zukunft

NORDWEST ist ein europaweit agierender Einkaufs- und
Serviceverbund in den Bereichen Haustechnik, Stahl und Bau -
Handwerk - Industrie. Unser Standort ist Hagen (Westfalen).
NORDWEST ist das partnerschaftliche Bindeglied zwischen Her-
stellern und mittelstdndischem FachgroBhandel. Unser gesamtes
Handeln ist auf ein Ziel ausgerichtet, das wir mit beiden Seiten
teilen: Erfolg beim Endkunden.

Wir wachsen dynamisch weiter und setzen verstarkt auf
Ausbildung.

Zum 01.09.2013 stellt NORDWEST engagierte und zielstrebige
Auszubildende fiir folgende Berufe/ Studiengange ein:

Kauffrau/-mann im GroB- und AuBenhandel
Fachrichtung GroBhandel

Bachelor of Arts (BA)
Kauffrau/-mann im Gro3- und Aul3enhandel

Bachelor of Science (BS)
Fachinformatiker/in,
Fachrichtung Anwendungsentwicklung

Haben Sie Interesse am Umgang mit Menschen, modernen
Kommunikationsmethoden, planender und organisierender
Tatigkeit im Handel? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit
Lebenslauf, Lichtbild und Zeugniskopien der letzten beiden
Halbjahreszeugnisse sowie von bereits vorhandenen Abschluss-
zeugnissen.

NFZNORDWEST

NORDWEST Handel AG

Frau Christine Kohler

Berliner Stral3e 26-36

D-58135 Hagen

Telefon +49 2331 461-7101

E-Mail: c.koehler@nordwest.com

Weitere Informationen
finden Sie im Internet
unter www.nordwest.com
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Personliche Kontakte

offnen Unternehmertiiren fiir Azubis
So geschehen bei Firma Henning GmbH & Co. KG in Schwelm

Wie wichtig ein personlicher Kontakt
sein kann weif Julia Richardt, ange-
hende Industriekauffrau beim Schwel-
mer Unternehmen Henning GmbH &
Co. KG. ,Ich bin auf der letzten Aus-
bildungsmesse auf die Firma aufmerk-
sam geworden und habe dort einen
Verantwortlichen persénlich kennen
gelernt. So konnte ich meine Bewer-
bung personalisieren und glaube,
dass es ein erster Schritt in Richtung
Ausbildungsvertrag war*, so die junge
Frau. lhre Kollegen, den Auszubilden-
den zum Industriekaufmann Maximili-
an Klapproth und Kevin Glaser ging es
dhnlich. ,Auch ich habe die Firma auf
der Messe kennen gelernt.

Jetzt bin ich schon im zweiten Lehrjahr
und mir geféllt das familidre Miteinan-
der, der respektvolle Umgang und
dass mir schon nach kurzer Zeit verantwortungsvolle
Aufgaben tibertragen wurden®, erzahlt Kevin Glaser, des-
sen zweites Lehrjahr schon angebrochen ist. Doch wie
schétzt Firmengriinder Dirk Henning die Prdsentation
des Unternehmens auf der Ausbildungsmesse ein?

»Gerade fir unsere Firma ist es enorm wichtig, dass die
jungen Menschen genau wissen welche Moglichkeiten

Zerspanungszentrum in Schwelm
CNC-Fertigung auf modernsten Maschinen

Industriegebiet S5

f Gﬂnlﬂ Loher StraBe 4/30A
MADE IN GERMANY 58332 Schwelm
Tel.: +49 2336 9298-0
Fax: +49 2336 9298-10
info@henning-cnc.de

yy

—9"3””'“

Zerspanungszentrum

sich bei uns bieten. Vor allem im gewerblichen Bereich
gibt es groRen Aufklarungsbedarf. Der Lehrberuf des
Zerspanungsmechanikers wird beispielsweise oft falsch
beurteilt. Es ist keineswegs so, dass man monoton eine
Maschine bedient, schmutzige Sachen tragt und mental
kaum gefordert wird. Bei allem kann ich das Gegenteil
behaupten. AuRerdem sind die Zukunftsaussichten in
diesem Berufszweig hervorragend. Nattirlich wiirden wir
unsere Azubis alle gerne selber behalten, aber wir bieten
eine qualifizierte Ausbildung an und so stehen den jun-
gen Arbeitnehmer gleich mehrere Turen offen“, erklart
Dirk Henning.

Dem stimmt Geschaftsfiihrer Philip Molineus eindeutig
zu und erweitert die Moglichkeit zur detaillierten Infor-
mation um eine Komponente: ,,Auf diesem Weg méchten
wir einen Aufruf an die hiesigen Schulen starten. Gerne
fuhren wir interessierte Jugendliche durch unseren Be-
trieb und veranschaulichen so eins zu eins, wie die téag-
liche Arbeit als gewerblicher Mitarbeiter bei uns aus-
sieht.

Wire vielleicht mal eine Alternative fiir manch einen ob-
ligatorischen Wandertag®.

Text: Tanja Rosler Bild: Sebastian Sachs

ENaktuell
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Mit tber 35 Jahren Erfah-
rung und tiber 100 Spezi-
alisten organisieren wir in
sieben Sprachen den Fluss
von Paletten und Git-
terboxen europaweit so,
dass diese Ladungstrager
fur PAKi Kunden immer
und tberall und in jeder
gewlinschten Qualitat
verfugbar sind.

PAKi Kunden kénnen da-
bei tauschen, mieten und
kaufen. Diesen Service
bieten wir fiir Europalet-
ten, Gitterboxen, Diissel-
dorfer Paletten, Euro-E
Kisten, Euro H1 Hygie-
nepaletten und weitere
Ladungstréger.

Das europaweite POO-
LING PARTNERS Netz-
werk mit tber 10.000
Stationen aus Handel,
Industrie und Spedition
ist der Garant fur eine
intelligente und unkom-
plizierte Disposition lhrer
Ladungstréger.

Immer und tiberall.

POOLING PARTNERS
ALL OVER EUROPE

PAKi Logistics poolt die Europalette

Beim Pooling helfen sich Unternehmen aus ganz verschiedenen Branchen gegenseitig und
tauschen ihre Europaletten untereinander. Das spart erhebliche Kosten ein und ist gleich-
zeitig umweltfreundlich. PAKi Logistics hat mehr als 120 Mitarbeiter, die jeden Tag dafur
sorgen, dass Hersteller, Speditionen und Handelsunternehmen immer ausreichend Euro-
paletten haben. Nicht mehr benétigte Europaletten werden schnell an andere Kunden wei-
tergegeben und defekte Europaletten werden repariert. Die 1974 gegriindete PAKi Logistics
GmbH ist seit Januar 2012 eines der Tochterunternehmen der internationalen Faber
Halbertsma Groep (FHG). Das Dienstleistungsunternehmen bildet seit Jahren aus und ist
ein anerkannter Ausbildungsbetrieb der IHK. Zum nachstméglichen Eintritt bieten wir wie-
der eine

AUSBILDUNG ZUR/ZUM

Wir erwarten eine abgeschlossene Schulausbildung mit Fachoberschulreife. Ehrgeiz, Zu-
verlassigkeit sowie Teamgeist sollten die eigenen Fahigkeiten unterstreichen. Wer Talent
fir Sprachen mitbringt, kann bei uns sogar Kunden in ganz Europa betreuen.

Wir bieten eine interessante und sichere Ausbildung mit guten Perspektiven. Wir férdern
und begleiten unsere Ausbildenden in einem starken Team.

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf eine Bewerbung.

STAND

30

Besuche uns auf der Ausbildungsmesse
ENNEPE-RUHR 2012 AM 26. OKTOBER 2012

Thingenfeld 1 career@poolingpartners.com
58256 Ennepetal Tel.:02333/9893-0

7\
@9 PAKI raki Logistics GmbH is part of the FHG
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'SIEGFRIED JACOB METALLWERKE GMBH & CO.KG
JacobstraBe 41-45 - D-58256 Ennepetal

S]M ist ein international tatiges Metall- | m Sie arbeiten gern selbststandig, I
handels- und Metallrecycling- Unternehmen handeln eigenverantwortlich und wollen
mit rund 300 Mitarbeitern. kommunikativ im Team arbeiten?

S]M ist Spezialist fir NE-Metalle, fir @ o Ap September 2013 bieten wir
legierte Stahle und fiir Superlegierungen. Bewerbern/rinnen mit dem Schulab-

SIM sorgt fur eine optimale Rohstoff- schluss Abitur, der Hoheren Handels-
verwertung von Metallen. schule oder gleichwertig ...

FREIE AUSBILDUNGSPLATZE FUR DAS BERUFSBILD

Sie haben Interesse? Dann senden Sie unserer Personalabteilung
Ihre Bewerbungsunterlagen zu oder rufen Sie flir einen ersten Kontakt
Herrn Lodd unter der Rufnummer 02333/9 85-1152 an.

SIEGFRIED ]ACOB METALLWERKE GMBH&CO KG
JacobstraBe 41-45 - D-58256 Ennepetal
Telefon +49(0)2333.985-0 - Telefax +49(0)2333.985-1161
We|tere Infos unter: WWW]aCOb metall.de

B det gty A '||'I-o _:'i
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Mit 30 schon Professor:

Junge Lehrende an der FOM Hochschule

Mit 32 Jahren steht er vielen seiner Studierenden ndher
als seinen Kollegen: Dr. Christian Riittgers ist zum 200.
Professor der FOM Hochschule ernannten worden -
und liegt fast zehn Jahre unter dem Durchschnittsalter
deutscher Professoren bei ihrer Ersternennung.

Zusammen mit Prof. Dr. Julia Naskrent (30) bildet der
Experte fur Volkswirtschaftslehre die Speerspitze

der ,jungen Wilden*“ an der FOM Hochschule. Beide
kommen in erster Linie in den nordrhein-westfalischen
Studienzentren der Hochschule zum Einsatz.lhre gréRte
Gemeinsamkeit: die Begeisterung fiir die Lehre. ,Ich
habe meine erste Lehrveranstaltung vor 500 Studieren-
den im Audimax der Universitat in Duisburg gehalten®,
erinnert sich Christian Riittgers an den Sprung ins kalte
Wasser.

»,Damals war ich 25 Jahre alt und wusste am Ende des
Semesters: Das ist meine Berufung. Und bis heute ist
die Lehre genau das, was mir Spal® macht. Ich arbeite
mit jungen Leuten zusammen, die mich immer wieder
hinterfragen und vor neue Herausforderungen stellen.”
Ein dhnliches Schlisselerlebnis hatte Julia Naskrent
2006 an der Universitdt Siegen — und lehrt seitdem als
Dozentin fiir Marketing. Anfang 2012 - mit 29 Jahren -

schiedene
Praktika, Be-
triebsbesich-
tigungen oder
Ferienjobs; es
ist nie zu frih
sich die Fra-
ge zu stellen:
Was mache
ich eigentlich
nach der Schule?
Von den ersten Informationen zu Be-
werbungen in der Schule, bis hin zum
realen Vorstellungsgesprach ist ein
weiter Weqg, gespickt mit viel Neuem
und ungewohnten Situationen, wie
€mail-Schriftverkehr, telefonische
Interviews und persénliche Begeg-
nungen mit kiinftigen Vorgesetzten.
Jugendliche sollen selbststandig
werden und Verantwortung fir sich
ubernehmen.
Die ersten wichtigen Grundlagen der
beruflichen Zukunft werden jungen
Menschen schon in der Schule bei-

erhielt sie ihren Professorentitel an der FOM Hochschu-
le in Siegen. ,Ich habe von Anfang an versucht, mich
nicht in einen professoralen Elfenbeinturm zurtickzuzie-
hen*, erldutert sie ihr Erfolgsrezept. ,,Meine Studieren-
den haben meine Handynummer, sind via Facebook mit
mir, befreundet* und trainieren sogar mit mir fiir den
ndchsten Firmenlauf. “Per Du ist man trotzdem nicht.
»Bei aller Erreichbarkeit und Ndhe im Umgang missen
wir an anderen Stellen Distanz wahren*, betont Chri-
stian Ruttgers, ,andernfalls ist die Autoritdt gefahrdet

- gerade, weil wir noch nicht graumeliert in den Hérsaal
kommen und aufgrund unseres Alters auf den ersten
Blick auch mal fiir Studierende gehalten werden.“

Dass es den beiden nicht an Respekt mangelt, zeigen
die Rickmeldungen ihrer Studierenden: Naskrent und
Rittgers erhalten tiberdurchschnittlich gute Dozenten-
bewertungen und viele Anfragen fiir Abschlussarbeiten.
Die gemeinntitzige FOM Hochschule gehort zur Stif-
tung Bildungs Centrum der Wirtschaft (BCW) in Essen.
Sie hat 19.000 Studierende.

WUSSTET (HR SCHOM, DASS
es flr Jugendliche sehr wichtig ist, sich friih genug Ge-
danken Uber die berufliche Zukunft zu machenr

gebracht. Hier werden Bewerbungen
und Lebenslaufe geschrieben, auf
€nglisch und Deutsch versteht sich.
Fur Jugendliche, die sich noch nicht
viel mit ihrer Zukunft beschaftigt
haben, gibt es viele Anlauf- bzw.
Informationsstellen. Dort kénnen sie
viel iber Studium, Ausbildung und
Beruf erfahren. Man sollte seiner Zu-
kunft also nicht aus dem Weg gehen,
sondern sich Gedanken machen, in
welchem Beruf man sich ein langfri-
stiges Arbeiten vorstellen kann und
dann vielfaltige Informationen schon
vorher Uber diese Tatigkeit sammeln.
€ine tolle Gelegenheit dazu bietet
auch die Ausbildungsmesse bei uns
im Siddkreis. Dort kann man persdn-
liche Kontakte knipfen oder die Un-
ternehmer einfach nach Moglichkeiten
zu Betriebs- und Werkstattbesichti-
gungen fragen. Viel Spah beim Infor-
mieren winscht euch

DOMMIK REMTIES
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A\ smithyiive
6 AT FLLIZTTO
-unplugged-
\ _ L Dezember,
. 17.30 Uhr

am 1.und 2. Dezember 2012
im Hulsenbecker Tal.

Samstag von 13 Uhr bis 20 Uhr und Sonntag von 10.30 Uhr bis 18 Uhr
mit kuscheliger Budenstadt und weihnachtlichem Biihnen-Programm

o
\ — Sparkasse :
\ Ennepetal-Breckerfeld

Der Erlebnis-Weihnachtsmarkt
im Hilsenbecker Tal.

| Dl
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Vo, das. Metn
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Guten Morgen, mein Liebling”, leise und mit sanfter Stimme kam Lulus Mama in
die kuschelige Box um Lulu zu wecken. Aber das war gar nicht nétig. Lulu war
an diesem Morgen schon lange wach. Eigentlich mochte sie es sehr auszuschlafen
und sich im warmen Stroh noch einmal umzudrehen. Aber heute war es ganz
ez anders. Lulu war aufgeregt und wusste nicht genau was gréfer war: die Freude

nun endlich ein grofes Pony zu sein oder die Angst vor den anderen Ponykindern.
Auch dass sie den halben Tag nicht bei Mama sein konnte fand Lulu gar nicht so gut. Heute war Lulus
erster Tag im Ponykindergarten! Lulu schlich zu ihrem Friihstiick, aber irgendwie wollte das Hafer-
Apfel-Miisli nicht runter gehen. “Ich glaube, heute friihstiicke ich mal nicht. Mama, kénnen wir lieber
schon zur grofen Weide gehen?”, fragte Lulu hoffnungsvoll. “Es ist noch zu friih, Frau Schimmel erwartet
euch erst um a9 Uhr”, antwortete Mama. Frau Schimmel ist Erzieherin im Ponykindergarten und Lulu
hat sie schon kennen gelernt; als Mama sie angemeldet hat war Lulu dabei. Endlich stand der kleine

Zeiger fast auf der 9 und Lulu packte eine Mohre und ein bisschen Brot ein. R
...C.................. 4

: lo, durch den kleinen
B : den Hunden Piko und Bello,

¢ “Mama und Lulu trabten M?” oo v‘;(ib:;?z:\\ kf:\\dergartem. Oh je, von Weitem sah Lulu S(fl"o"‘/ ,

bic hin zur grofen weide. Dort war Y ) hlau wie er, dachte er von sich
: Wa‘;‘ ';e mAvxgeger Alles konnte er besser und kein Pony Se;,\so Sac(er(::\ Ponys) “lch winsche dir
e Bosko, den : ) . r nach an .
® colbst. AuBerdem war er nie freundlich und Sc’f‘lug Soe{ad ab’, sagte Mama frohlich und trabte
. S' 't llen ersten Tag und hole dich heute Mittag wie e.V ) ld, vorbei an Piko und. Bello, tber
. me le/melf suriick iiber die grofe Weide, durch den kl"’“"e‘;‘th D’Mk begrifte Frau Schimmel
(] . g l
o ot i ‘hren Stall. Lulu fihlte sich sehr alleine, doch Gott im Krels stehen,
o den Hof in thren R ‘< bilden. “Pah, dumm im . )
® Jie neuen Ponys herzlich und lief sie einen Krets BUFER h will endlich iber die A
4 d"" V;aym ich schon lange’, schnaubte Bosko ungeduldig. “lc w:te i / ~

as i . . Pomy”, sag
° . . g h bin jetzt ein grofies . ] ~
Hindernisse springen, 1€ 2 [ ihn ein und 5

. g‘fof::;\ los. Mit einem grofen Galoppsprung holte qu'Sd/\lW\:{’;Z vlorgestellt w \
s lich kam Bosko zu den anderen zuriick. “Wenn Wir uns
argevrlic

¢ Jony...

Q..............i‘

L\abe'f\ dalr ‘St d“ uns a“@v\ Z@lgeh, wie l\OCh du SC"‘OV\ SP' ”/\gep\ kaMHSt.
2

(] EIMVEV Stalf\-dey\) IBOSkO b} SC’A‘M I rau SC"\IW\W\C oV v Vw\ en ak' LM u rofse

] stimmt konnte sie es genau '
ey s einfach so gesagt. Als alle acht Ponys ihve

mel drei Spriange auf.

. .
® Lber sie hatte das niema
([ ]

chim
o Namen gesagt hatten, baute Frau S /
® ’. e0eo0oo oo
o . 5 B . . o000 00O0OOCOOOOOOOOEEOEO
! Em'er war ganz niedrig, der Zweite - ein dicker Baumstamm - war schon etwas héheV.u:\; t.ie.r. cecsoe
» Dritte - ein leuchtend rotes Gatter - war schon fast so grop wie Mama. “Ponykinderkram’’, rief

L]
. Bosko und trabte iiber das erste Hindernis. Die anderen Ponys sprangen auch alle hiniiber. “Jetzt ist
. der Baumstamm dran”, sagte Frau Schimmel. “Bosko, du fangst wieder an!”’

['if’f
LL h Jv ’ [l]

p oo o ; . ' Der Baumstamm war
o sehr dick und breit. Bosko galoppierte jetzt sogar und musste sich michtig anstrengen um hiniiber

p = sprmgem.' Mit dem Hinterhuf streifte er den Stamm und verzog schmerzhaft das Gesicht.
o noch Ponykinderkram”, sagte Bosko zu den anderen. Milla,
. Baumstamm, hatten aber schon grofe Miihe. Fiir Lulu war
° Uber Zdune und Gatter zu

: komische Gefiihl im Bauch.

“lmmer
Jaro und Rosalie sprangen auch iiber den
es gar nicht schwer, sie liebte es mit Mama
springen. Mama! Fiir einen kurzen Moment spirte Lulu wieder dieses

Fiir Kelly, Bruno und Betty war der Baumstamm einfach zu dick, sie durften

L sic'h schon mal im kleinen Bach abkiihlen und Pause machen. Riesig stand das leuchtend rote Gatter
. witten auf der Weide. “Wer méchte es versuchen?”

' ' : fragte Frau Schimmel in die Runde der finf Ponys.
1 Mila, Jaro und Rosalie wollte lieber auch zum Bach gehen. Lulu war sich sicher,

o Uber das Gatter springen kann und sie galoppierte los - sprang kurz davor ab u
) Riesensatz tber das leuchtend rote Gatter. “Gut gemacht, Lulu

dass sie ohne grofe Miihe
nd - flog mit einem
", lobte Frau Schimmel. “Jetzt du, Bosko!”’
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Nanu, Bosko hatte sich unbemerkt zum Bach geschlichen und trank weit weg von den anderen vom
kiihlen Wasser. Lulu trabte zu ihm. “Los, du bist dran’, sagte Lulu lachelnd. “Das ist mir zu hoch, ich
kann das nicht alleine! Meine Mama springt sonst immer vor mir her, aber der Baumstamm war mir
schon zu hoch”, gab Bosko kleinlaut zu. “Komm mit mir, ich helfe Dir’, sagte Lulu und galoppierte los.
Bosko uberlegte einen Moment, lief ihr schnell hinterher und als Lulu auf das leuchtend rote Gatter
suraste und absprang, dachte Bosko an seine Mama und machte es Lulu einfach nach. Ein bisschen
holprig setzte er liber das Hindernis und landete sicher auf der anderen Seite. “Danke’, fliisterte er so
leise, dass Lulu es kaum verstehen konnte. “Friihstiick, Ponys’,
vief Frau Schimmel und alle machten sich in dem kleinen
Unterstand am Ende der Weide iiber ihr leckeres Friihstiick
her. Danach durften die Ponys zusammen spielen und plotzlich
cal Lulu ihre Mama aus dem Wald traben. War es etwa schon
Mittag? So schnell war die Zeit vergangen! “Hallo, Lulu! Wie
hat es dir gefallen?” wollte Mama sofort wissen. “Toll”, jubelte
Lulw. “Ich freue mich schon so auf morgen! Und einen neuen
Freund habe ich auch schon: Bosko!”
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Lastentrager T :
- SmartPort Sy

. 1.449,- Euro ==

lnép System & Komfort

Lastentrager ALUxxs
Das junge und starke Trégersystem
von Linnepe komplett aus Aluminium.

TriGasAlarm
Der schicke Gaswarner von Linnepe
heift TriGasAlarm und macht nicht

jr— =] nur optisch was her. Das kleine Gerat
= = ALU steht fiir Aluminium und leichtes- wird an das 12V Bordnetz angeschlos-
- te Bauweise. LUx steht fiir den Luxus, sen und wird durch einfaches Driicken
~ trotz leichtester Bauweise, eine Nutz- ein- oder ausgeschaltet.Nach drei Mi-
LINNEPE | last von 150 kg zu haben und xxs steht nuten Kalibrierzeit ist das Gerit Be-
fiir den Preis. ALUxxs steht instgesamt | triebsbereit. TriGasAlarm warnt vor
Y fiir hohe Qualitdt zum fairen Preis. = . folgenden Gasen: K.O/Narkosegas,
B 099,= Etro | Propan/Butangas, Kohlenmonoxyd.

AutolLift

Elektrische Hubstiitzen werden im-
mer beliebter. Komfortable Bedie-
nung, ohne sich auf nassem Unter-
grund biicken zu miissen. AutoLift
ist das Synonym fiir Zuverlassigkeit
und Komfort. Die vollig neu konzi-
pierten Stiitzen mit wasserdichten
Motoren und Anschliissen sorgen
fir dauerhafte Haltbarkeit.

Anhangekupplung

LAB 400

Linnepe Anhangekupplungen stehen
fir Zuverldssigkeit und groBe Zug-
kraft.

Die Gewichtsoptimierten Kupplungen
haben wir passend fiir alle Wohnmobi-
le im Programm. Unsere Systeme sind
ab 495 - Euro  in vielen Tests erprobt, vom TUV ge-
priift und haben ein Typengutachten.

ab 1.690,- Euro

Adlatus

Sie kennen die Problematik.

Jeder Gegenstand soll in der Heck-
garage verstaut werden. Das mo-
dulare Regalsystem fiir die Heckga-
rage von Linnepe ist die perfekte
Aufbewahrungslosung. Das System

Luftfederung Airlift
Luftfederungen von Linnepe stehen
fiir Fahrkomfort und Sicherheit.

Bessere Fahrstabilitat und geringere
Seitenwindempfindlichkeit sind spiir-
bar. Ermiidete Federn werden entlas-
tet und das Wohnmobil kann gerade ist so aufgebaut, dass fiir fast alle
gestellt werden. TUV Gutachten in- Gegenstande eine passende Aufbe-

= klusive. S ~ wahrung parat ist. Eingebaut wird
ab 439,- Euro e ab 1 199,- Euro nur, was wirklich benétigt wird.

Linnepe - Zubehor rund ums Reisemobil!
Anhangekupplung « Luftfederung  Lastentrager « Fahrzeugstiitzen « Garagensysteme e Alarmanlagen

A. Linnepe GmbH
Brinkerfeld 11, 58256 Ennepetal

Fon: 023 33 / 98 59-0 « Fax: 0 23 33 / 98 59-30
LINNEPE eMail: info@linnepe.eu « www.linnepe.eu
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